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بين تأكيد المسؤلين  ونفى المتضررين

أرتفاع حجم الأعمال للجمعيات الإنتاجيه بالبحيرة 

تعويضات المقاولين »ذهبت مع الريح « 

نقل بضائع الدقهلية تجدد الثقة فى » أنيس عبد الله« 

وركاب حلوان تزكى » غانم « لدورة جديدة 

تعديلات على قانون إنشاء 
المجلس الأعلى للتعاون

تقليص عدد الوزراء وإضافة عنصرين من ذوى الخبرة التعاونية

رؤية »موحدة« 
للاتحادات النوعية 
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رئيس الوزراء 
يوجه بسرعة صرف التعويضات 

لجميع عقود المقاولات والتوريدات 
والخدمات العامة

تغطية شاملة للدورة التدريبية  التي نظمها الاتحاد لجمعيات 
المنوفية و الغربية والدقهلية وكفر الشيخ والقليوبية

استجابة لما نشرته التعاون الإنتاجى
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لواء هشام السعيد 
محافظ الغربية

‎منير أبو الخير عزام
وكيل وزارة التضامن بالغربية

م.اسامة  المبيض
رئيس مجلس الإدارة

وأعضاء مجلس الإدارة وأعضاء الجمعية العمومية  
والجهاز الإدارى يتقدمون بخالص التهنئة إلى 

المهندس أسامة المبيض   رئيس مجلس الإدارة
بمناسبة فوزه فى انتخابات التجديد النصفى للاتحاد 
المصرى لمقاولى التشييد والبناء متمنين له دوام 
التوفيق  كما يتقدمون بأرق التهانى إلى السيد

الرئيس عبد الفتاح السيسي
بمناسبة ذكرى انتصارات حرب أكتوبر المجيدة   
كما يتقدمون بخالص التهانى إلي السيد المحافظ

  لواء هشام السعيد محافظ الغربية
 بمناسبة العيد القومى للمحافظة  

ويهنئون منير أبو الخير عزام وكيل وزارة التضامن 
بالغربية وأسرة إدارة الجمعيات بمديرية التضامن

  والقيادات السياسية والتنفيذية والشعبية للمحافظة
داعين الله أن يحفظ مصروشعبها  من كل سوء

م.هشام المبيض
عضو مجلس الإدارة

م.عادل ناجي
عضو مجلس الإدارة

م.أحمد البدوي
مدير عام الجمعية

م.هاني جرجس
عضو مجلس الإدارة

الجمعية العمومية للجمعية 
التعاونية للإنشاء والتعمير بالغربية

أحمد حجازي
نائب رئيس مجلس الإدارة

الحاج محمد زكي
 أمين السر



رئيس مجلس الإدارة

 م. أحمد زهير مصطفى
 نائب رئيس مجلس الإدارة

سامح نصير
رئيس التحرير

محمد جعفر
مدير التحرير 

أماني عبد الرازق 
 المشرف المالى

د. حسن عبدالله
المشرف العام

أحمد منصور
سكرتير التحرير

خالد حامد
العنوان:

‎106 شارع جامعة الدول العربية - 
المهندسين 

ت:٣٧٦٢٣٢٥ - ٣٧٦٠٨٤٩١
فاكس: ٣٧٦٠٩٧٢٨

٣٧٦٠٢٦٣٨
ص ب ٣٥١ أمبابة

http://pcu-egypt.org/new-site-ar

غير مخصصة للبيع

 تغطية شاملة للدورة التدريبية التي نظمها 
الاتحاد لجمعيات المنوفية والقليوبية والدقهلية 

وكفر الشيخ والغربية

تعديلات علي قانون 
إنشاء المجلس الأعلي 

للتعاون

 رؤية موحدة للاتحادات النوعية حول 
قانون التعاون الموحد

العدد

 أخبار الجمعيات 
الإنتاجية

أخبار الاتحادات 
النوعية

هموم 
الجمعيات

إقرأ لهؤلاء
م. أحمد زهير

د. أحمد عبدالظاهر

سامح نصير

د. حسن عبدالله

محمد جعفر

دور التعاونيات
 فى حرب اكتوبر

التعاونيات والتنمية الشاملة

السيرة النبوية لأشرف 
الخلق )٨(

كيفية سداد الضرائب إلكترونياً

ثقافة قبول الآخر

سؤال 
وجواب

المقالات المنشورة تعبر عن وجهة 
نظر أصحابها ولا تعبر بالضرورة 

عن رأى الاتحاد

نشرة دورية مجانية تصدر عن الاتحاد التعاونى الإنتاجى المركزى

فى
هذا
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منظمة 
الصحة 
العالمية 

تكرم 
غادة 
والى

الاتحاد التعاونى الانتاجى المركزى
المحاسب أحمد زهير مصطفى

 رئيس الاتحاد 
وأعضاء مجلس الإدارة والمدير العام والجهاز الإدارى 

وجميع العاملين بالاتحاد 
يتقدمون بخالص التهانى

 لمعالى الدكتورة غادة والى
 وزيرة التضامن الاجتماعى 

لحصولها على جائزة منظمة الصحة العالمية لأفضل الوزراء تأثيرا 
في القطاع الصحي من غير وزراء الصحة  الذين تبنوا قضايا لها تأثير 
إيجابي على الصحة ويعملون مع عدة وزارات وجهات شريكة لهم 

في أعمالهم 
متمنين لسيادتها دوام التوفيق والنجاح .



دور التعاونيات في حرب أكتوبر

معادن  تظهر  العصيبة  الأوقات  في 
التحدى  أبنائها على  وقدرة  الشعوب 
وحماية  المعجزات  وصنع  والصمود 
الوطن ومقدراته مهما كانت التكلفة 

ومهما بلغ  حجم التضحيات .
وفى تاريخ مصر وعلى مر العصور لحظات 
مصيرية عدة أثبتت قدرة هذا الشعب 
وتماسكه وترابطه بصورة أبهرت العالم 
وكان في كل مرة »المواطن المصرى« هو 

البطل الحقيقى لكل المعارك !!
ولعل من أهم اللحظات العصيبة في 
تاريخ امتنا وأكثرها خلودا أيضا حرب أكتوبر 
المجيدة التى كانت بالنسبة للشعوب 
العربية جمعاء حربا لتحديد المصير .

بدأ الاستعداد لحرب أكتوبر بعد نكسة 
1967 مباشرة حيث تم أعداد الدولة للحرب 
التى لم يكن بديلا عنها لإستعادة الكرامة 
وتم تأهيل كل مؤسسات الدولة لهذا الامر 

وظهر مفهوم »اقتصاد الحرب« .
وفى ظل هذا المفهوم لم تكن الحرب 
على الجبهة فقط بل كانت مصر كلها 
هى جبهة للقتال وكان كل مواطن على 
ارض مصر »جنديا« في موقعه وشهد 

تكررت  قلما  تاريخية  ملحمة  العالم 
في شعب من الشعوب حيث تلاحمت 
كل القوى الشعبية على قلب رجل واحد 
لتحقيق هدف واحد .. لم يتغيب عامل 
عن شركته أو مصنعه أو جمعيته أو حقله 
ولم يحصل عامل على إجازة عيد الفطر..  
الكل كان فى معركته الداخلية تزامناً مع 
معركة الانتصار كان العمال يفطرون فى 
أماكن عملهم وبعضهم يطبق الورديات 

لمضاعفة الإنتاج .
لم تكن التعاونيات المصرية ببعيد عن 
الملحمة البطولية التى يسطرها الشعب 
المصرى بل كانت حاضرة حضورا قويا 
في كافة أنشطتها الانتاجية حيث نجحت 
التعاونيات في المساهمة الفعالة في 
تأمين الغذاء والكساء للجبهة الداخلية 
وتخفيض نسبة البطالة  من خلال فتح 
منافذ تشغيل عدة لآلاف الشباب كما 
ساهمت التعاونيات الانتاجية في امداد 
جبهات القتال بالعديد من الاحتياجات 
اللازمة لها ونجحت بالفعل بمشاركة 
الشركات الوطنية المختلفة في فك 
الحصار الذى فرضته بعد الدول على 

مصر لتعجيز إرادتها لكن إرادة المصريين 
قهرت تلك المحاولات من خلال زيادة 
الإنتاج والتصنيع المحلى بل استطاعت 
قطاعات عدة مثل قطاع الغزل والنسيج 
من وفرة الإنتاج والتصدير للخارج وجلب 
العملة الصعبة في ظل تلك الظروف 

العصيبة . 
لقد أثبتت التعاونيات المصرية خلال 
حرب اكتوبر المجيدة أنها جزء أصيل 
من هذا الشعب العظيم وأنها قادرة على 
تحمل المسؤلية في أصعب اللحظات 
وأدق الظروف  إن أنتصار يوم السادس من 
أكتوبر عام 1973 سيظل أحد أعظم أيام 
التاريخ المصري المعاصر لما جسده 
من انتصار لإرادة الإنسان المصري فى 
مواجهة أصعب التحديات وفى ظل ظروف 
بالغة القسوة فى لحظة مصيرية من 
تاريخ مصر سيظل السادس من أكتوبر 

رمزا للعزة والكرامة .
لقواتنا  والتقدير  التحية  كل 
المسلحة الباسلة .. وكل التحية 
والتقدير لشهداء مصر الأبرار في 

كل الحروب .
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بقلم: م. أحمد زهير مصطفى
رئيس الاتحاد التعاوني الإنتاجي

الافتتاحية
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تقليص عدد الوزارء وإضافه عنصرين من ذوى الخبرة التعاونية

الاتحاد العام قدم المقترح.. والتضامن أيدت  
ومدبولى أصدر القرار

4

ــذى  ــة بالقــرار ال ــة المصري رحــب أعضــاء الحركــة التعاوني
أصدره المهندس مصطفــي مدبولي رئيس مجلس الــوزراء 
بتعديل المادتين الأولي والرابعة من قرار تشــكيل المجلس 
الأعلي للتعاونيات علي أن تنــص المادة الأولــي في التعديل 
أن »يشــكل مجلس أعلي للتعاونيــات برئاســة رئيس مجلس 
الــوزراء وعضويــة كلا مــن الســادة وزيــر الإســكان والمرافــق 
والمجتمعات العمرانية - وزير التضامن الاجتماعي - وزير 
التمويــن والتجــارة الداخليــة - وزيــر النقــل - وزيــر الزراعــة 
واستصلاح الأراضي - رئيس الاتحاد العام للتعاونيات - رئيس 

الاتحــاد التعاوني الإســتهلاكي المركزي - رئيــس الاتحاد.
التعاونــى الإنتاجــي المركــزي - رئيــس الاتحــاد الزراعــي 

المركزي - رئيــس الاتحاد التعاونــى  الأســكانى المركزي - 
رئيس الاتحــاد التعاوني للثــروة المائيــة - عضوان مــن ذوي 
الخبرة في التعاونيات يرشحهما وزير التضامن الاجتماعي
وللمجلس أن يدعو لحضور اجتماعاته من يري من السادة 
الوزراء والمحافظين ورؤساء الهيئات العامة والأجهزة الحكومية 

المختصة ومن يري من ذوي الخبرة والمتخصصين.
وتم تعديل المادة الرابعة لتنص علي أن تلتزم جميع الوزارات 
والمصالح والأشخاص الاعتبارية العامة والاتحادات التعاونية 
المختلفــة كل فيمــا يخصــه بتنفيــذ القــرارات الصــادرة عــن 
المجلــس الأعلــي للتعــاون بعد التنســيق مــع الــوزارة المعنية 

بالقرار.

صوره زنكوغرافيه من قرار رئيس مجلس الوزراء رقم ١٧٧٨ لسنه ٢٠١٨ بشأن تعديل قرار إنشاء المجلس الاعلى  للتعاون

»تعديلات« على قانون انشاء المجلس الأعلى للتعاون 
أخبار الاتحاد الإنتاجى

التعاون الإنتاجى - العدد الثامن - أكتوبر ٢٠١٨



رئيس الوزراء يوجه بضرورة صرف التعويضات لكل 
عقود المقاولات والتوريدات والخدمات العامة
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كتب : محمد جعفر
أكد د. مصطفي مدبولي - رئيس مجلس الوزراء ضرورة التزام كافة 
الجهــات بصــرف »التعويضــات« التــي أقرهــا مجلــس الــوزراء لكافــة 
عقــود المقــاولات والتوريــدات والخدمــات العامــة حتــي يتــم الانتهاء 
من المشــروعات الحالية وحتي لا يحــدث تعثر لشــركات المقاولات 

جــاء ذلك فــى الاجتمــاع الذي عقــده مجلــس الــوزراء مؤخــراً .
ووافــق المجلــس فــى اجتماعــه علــي اعتمــاد المحضريــن رقمــي 15 
،16 للجنة العليا للتعويضات والمشــكلة بقرار رئيس مجلس الوزراء 

رقم 1677 لســنة2017.
الجديــر بالذكــر أن محضــر الاجتمــاع رقــم )15( للجنة تضمــن بياناً 
مجمعاً بإجمالي قيم التعويضات المستحقة للمتعاقدين والتي قامت 
بإعدادهــا الأمانة الفنية للجنة وفقــاً لما ورد مــن الجهات الخاضعة 
لأحكام القانون رقم 84 لسنة2017 وعلي مسئوليتها الفنية والقانونية 
والماليــة وشــمل محضــر الاجتمــاع رقــم )16( المقــدم مــن الأمانــة 
الفنيــة المعاونــة للجنــة نســب التعويضــات بالجــداول الصــادرة عــن 
شــهر مايــو 2017 والتــي تــم إعتمادهــا بموجــب قــرارات صــادرة عن 
مجلس الوزراء بشــأن التعويضات في عقــود المقــاولات والتوريدات 
والخدمــات العامــة وذلــك خــال الفتــرة مــن مطلــع ديســمبر 2015 

ــو 2018. حتي 31 ماي
وكانــت »التعاون الإنتاجــي« في عددها الســابق )ســبتمبر 2018( قد 
أجرت تحقيقاً مع عدد من رؤساء مجالس إدارات الجمعيات الإنتاجية 
الذين ينطبق عليهــم قــرارات مجلس الــوزراء المتعلقــة بالتعويضات 
ولم يتم صرف أية تعويضات لهم وناشدت »التعاون الإنتاجي« رئيس 
الوزراء بضرورة التشــديد وحث كافة الجهات المعنية بقرار مجلس 
الوزراء بتنفيذه حتي لا تتعطل مسيرة عمل الجمعيات ولكي تستطيع 

الوفاء بما عليها مــن التزامات وهو مــا حدث بالفعل.
»التعاون الإنتاجي« تشكر رئيس الوزراء

تتقدم إدارة التحرير بمجلة »التعاون الإنتاجي« بخالص الشكر والتقدير 
لمعالــي الدكتــور مصطفــي مدبولــي - رئيــس مجلــس الــوزراء علــى 
اســتجابته الســريعة لمــا نشــرته المجلــة فيمــا يتعلــق بحــث الجهــات 
المعنية بالقرار الوزاري رقم 1677 لسنة2017 والخاص بالتعويضات 
عــن عقــود المقــاولات والتوريــدات بســرعة تنفيــذه حتــي لا تتعطــل 

مســيرة عمل الجمعيات.
كما تأمــل إدارة التحرير بكافة المســئولين بالتعامل مــع كافة قضايا 
الجمعيات المنشــورة بالتعاون الإنتاجــي بنفس النمــوذج الذي قدمه 
معالــي رئيــس الــوزراء لأننــا جميعــاً شــركاء في ملحمــة التنميــة التي 

تشــهدها الدولة المصريــة حالياً.

التعاون الإنتاجى - العدد الثامن - أكتوبر ٢٠١٨

استجابة لما نشرته »التعاون الإنتاجي«..



الاتحاد ينجح في حل مشكلة »التسويق« 
لجمعيات الأثاث والنجارة بدمياط

التعاون الإنتاجى - العدد الثامن - أكتوبر 6٢٠١٨

بالتعاون مع وزاره التضامن الاجتماعى

أكد أحمد منصــور - مديــر عام الاتحــاد الإنتاجــي أنه فــي إطار 
الجهود التي يبذلها مجلس إدارة الاتحاد لحل مشكلة »التسويق« 
التي تعاني منها جمعيات الأثاث والنجارة بدمياط والتى كشــف 
عنهــا رؤســاء مجالــس الإدارات وأعضــاء الجمعيــات فــي الزيارة 
الأخيــرة التي قام بهــا مدير الاتحاد لجمعيــات دمياط مؤخــراً - 
أكد أنه تم التواصل مــع وزارة التضامن التي أعلنت حاجتها إلي 
فرش نحو 15500 وحــدة بالأثاث والموبيليــا - ليكون لجمعيات 
النجــارة والأثــاث نصيبــاً مــن تلــك العمليــة، كما تــم التواصــل مع 
مديريــة التضامــن بدميــاط ورؤســاء جمعيــات الأثــاث والنجــارة 
لبحث مدي اســتعداد الجمعيات للمشــاركة ومــدي قدرتهم علي 
ــاق علي قيام جمعيات  الدخول في تلك العملية وتم بالفعل الاتف
الأثاث والنجارة بدمياط بفرش وتأثيث 7000 وحدة من الوحدات 

التى طرحتها الوزارة والبالــغ عددهــا 15500 وحدة.
وأوضح منصور - أنه يجري الآن التنسيق بين الاتحاد وجمعيات 
الأثاث والنجارة بدمياط ومديرية التضامن الاجتماعي بدمياط 

لبدء اتخاذ الإجراءات التنفيذية فى هذا الشأن.
يأتي هذا في إطار الجهود الكبيرة التي يبذلها الاتحاد الإنتاجي 
من أجــل  حــل مشــكلة التســويق التي يعانــي منهــا عدد كبيــر من 

الجمعيات في عدد مــن القطاعات.
الجديــر بالذكر أن الجعيــات الانتاجيه للنجــارة والأثاث شــاركت 

في معــرض »فيرنكــس« للأثــاث والموبيليا الــذي عقد مؤخــراً.

د. منال ميخائيل
محافظ دمياط

حسام عبد الغفار
وكيل وزارة التضامن

مديرالأتحاد يتوسط أعضاء جمعيات الأثاث والنجارة بدمياط



الجمعية التعاونية للإنشاء 
والتعمير بأسيوط 

محاسب علاء الدغار
المدير الإدارى

م. علاء حليم توفيق 
سكرتير المجلس

م. محمد شريف
مديرعام الجمعية

أ. ياسر حسين رضوان 
أمين الصندوق

م. مخلص فاروق عزيز
رئيس مجلس الإدارة

إبراهيم سيد عبدالمجيد
عضو مجلس إدارة

عبده محمد عبدالنبى
عضو مجلس إدارة

اللواء جمال نور الدين 
محافظ أسيوط

 مخلص فاروق عزيز رئيس مجلس الإدارة 
بمناسبة فوزه فى انتخابات التجديد النصفى للاتحاد المصرى لمقاولى التشييد والبناء متمنين له 

دوام التوفيق  كما يتقدمون بأرق التهانى إلى السيد

الرئيس عبد الفتاح السيسي
بمناسبة ذكرى انتصارات حرب أكتوبر المجيدة   

ولشعب أسيوط  العظيم  ويخصون بالتهنئة اللواء جمال نور الدين محافظ اسيوط 
 والقيادات السياسية والتنفيذية والشعبية للمحافظة 

والسيد وكيل وزارة التضامن بأسيوط 
 داعين الله العلي القدير  أن يعم الأمن والأستقرار والرخاء ربوع مصر 

محاسب عاطف إبراهيم عواجة
مدير الإدارة المالية

محاسب أحمد مصطفى
المدير المالى

اعضاء مجلس الإدارة 
والجمعية العمومية 

والجهاز الإدارى
يتقدمون بخالص التهاني 

للمهندس
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 شهدت نقابة المهندسين بمدينة طنطا 
بمحافظة الغربية وعلي مدار يومين كاملين 
)٢٢ -٢٠١٨/١٠/٢٣( واحدة من أكبر الدورات 
التدريبية التي ينظمها الاتحاد الإنتاجي 
للعاملين  المهني  الأداء  مستوي  لرفع 
حيث  الإنتاجية  التعاونية  بالمنظمات 
ضمت الدورة رؤساء وأعضاء الجمعيات 
التعاونية الإنتاجية فى خمس محافظات 
)القليوبية - المنوفية - الدقهلية - كفر 
الشيخ - الغربية( كما شهدت الدورة تمثيلاً 
كبيراً لقيادات التضامن الاجتماعي بتلك 
المحافظات وتعد هذه الدورة هي »الثالثة« 

التي ينظمها الاتحاد خلال عام ٢٠١٨.
»التعاون الإنتاجي« حضرت الدورة التدريبية 
وسجلت أهم وقائعها.. بدأت فعاليات اليوم 
الأول من الدورة بكلمة المحاسب أحمد 
زهير مصطفي - رئيس الاتحاد الإنتاجي 
الذي تقدم بالشكر للحضور سواء رؤساء 
وأعضاء الجمعيات الإنتاجية أو ممثلي الجهة 
الإدارية بالمحافظات الخمس موضحاً دور 
الاتحاد الإنتاجي وفقاً للقانون رقم ١١٠ لسنة 
١٩٧٥، حيث يتولى مسئولية نشر وتطوير 
الحركة التعاونية الإنتاجية والدفاع عن 
مصالحها وتمثيلها في الداخل والخارج ، 
كما يعمل علي تنظيم وتنمية طاقات الإنتاج 
في الصناعات الحرفية والخدمات الإنتاجية 

ويتولي دعمها فنياً ومالياً وإدارياً وقانونياً.
عام التدريب

وأوضح زهير أنه أكد خلال اجتماع الجمعية 
العمومية للاتحاد الإنتاجي والتي عقدت 
يوم ٢٠١٧/١٢/٢٨ أن عام ٢٠١٨ سيكون »عام 
التدريب« وها هو الاتحاد يفي بوعده، حيث 
تعد هذه هي الدورة التدريبية الثالثة بعد 
الدورتين السابقتين، حيث عقدت الدورة 
التدريبية الأولي لأعضاء الجمعيات الإنتاجية 
بمحافظتي القاهرة والجيزة في الفترة 
من ١٥-٢٠١٨/٤/١٦ وكانت الدورة الثانية 
لأعضاء الجمعيات الإنتاجية بمحافظات 
الإسكندرية والبحيرة ومطروح في الفترة 

من ١٥-٢٠١٨/٤/١٦.
أنشطة الاتحاد

بها  قام  التي  الأنشطة  زهير  عرض  ثم 
الاتحاد الإنتاجي خلال الدورة الحالية، 
كما استعرض أهم الخدمات التي يقدمها 
الاتحاد للجمعيات وللشباب الراغبين في 
دخول سوق العمل الحر متمنياً للجميع 

دورة تدريبية ناجحة.
نشأة التعاونيات

وتحت عنوان: »الاتحاد التعاوني الإنتاجي.. 
المهام والمسئوليات« كانت محاضرة د. 
محمد نعيم - عضو مجلس إدارة الاتحاد 
الإنتاجي - التي استعرض فيها نشأة الحركة 

التعاونية المصرية ودور التعاونيات في 
اقتصاديات الدول في العالم مؤكدا علي 
اهتمام الأمم المتحدة بدور التعاونيات 
كونها نموذجاً فريداً للنظام الاقتصادي 

والاجتماعي معاً.
كما طالب نعيم كافة التعاونيين بضرورة 
بذل الجهود لإقناع المسئولين بأهمية الدور 
الذي من الممكن أن تقوم به التعاونيات 

في النهوض بالمجتمع .
تكنولوجيا المعلومات

في  التكنولوجي  العنصر  أهمية  وعن 
تطوير العمل التعاوني كانت كلمة سامح 
نصير- سكرتير الاتحاد الإنتاجي - الذي 
قدم شرحاً مبسطاً لمشروع ميكنة أعمال 
الاتحاد والتحول إلي النظام الرقمي في 

كافة إداراته.
ولفت سكرتير الاتحاد إلي ضرورة أخذ 
بتكنولوجيا  التعاونية  المنظمات  كافة 
المعلومات التي أصبحت بمثابة »فرض 

عين« لابد منه.
تأسيس الجمعيات

كان  الجمعيات«  تأسيس  »كيفية  وحول 
الحضور علي موعد مع محاضرة صلاح 
عبدالعزيز - مدير إدارة الإشراف والتوجيه 
بالاتحاد الذي أوضح طرق تأسيس وإشهار 
الجمعية والعدد اللازم من الأفراد ورأس المال 

»طنطا« تشهد واحدة من أكبر الدورات الـــــــــــــــــــــــــــتدريبية التي ينظمها الاتحاد الإنتاجي
 رؤساء وأعضاء ٦٠ جمعية في خمس محافظات يلتقـــــــون خـــــــــــــــــــــــــــــــبراء التعاون الإنتاجي علي مدار يومين كاملين في رحاب البدوي

م. زهيرمنصور رئيس واعضاء مجلس ادارة الاتحاد الانتاجي اثناء الدورة
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المطلوب، كما عرض عبدالعزيز لإجراءات 
انعقاد مجلس الإدارة وأهم الأخطاء التي 
ترتكبها الجمعية في محاضر مجالس الإدارة.

هدف واحد
وتحت عنوان »علاقة الجهة الإدارية المختصة 
بالاتحاد الإنتاجي« كانت محاضرة محمد 
بيومي - مدير إدارة الجمعيات بوزارة التضامن 
الاجتماعي الذي أكد علي اهتمام د. غادة 
والي - وزيرة التضامن بملف التعاون مشيراً 
إلي أن الوزارة علي تواصل دائم مع الاتحاد 
العام للتعاونيات للوصول إلي أفضل »صيغة« 
للتعامل وتحقيق الأهداف المرجوة لافتاً 
إلى أن دور الجهة الإدارية النصح والتوجيه 
والإرشاد قبل اتخاذ الإجراءات القانونية، 
كما طالب بيومي ممثلي الجهة الإدارية 
بالمحافظات بضرورة بذل الجهد لتقديم 
أفضل ما يمكن من أجل النهوض بالجمعيات 

الإنتاجية في كافة المحافظات.
القوائم المالية

أما »الدورة المستندية والقوائم المالية 
للحسابات الختامية« فكان عنوان محاضرة 
د. حسن عبدالله - المشرف المالي للاتحاد 
الإنتاجي الذي شرح للحضور طرق إعداد 
القوائم المالية علي أسس سليمة - كما 
عرض عبدالله لأحدث التعديلات الضريبية 
مشيراً إلى أن عام ٢٠١٨ هو عام التيسيرات 

الضريبية موجهاً الدعوة للجمعيات للاستفادة 
من هذه التيسيرات للتخلص من ديون 

الضرائب المتراكمة.
ومع نهاية محاضر د. حسن عبدالله - تنتهي 

فعاليات اليوم الأول من الدورة.
اليوم الثاني

بدأت فعاليات اليوم الثاني للدورة بمحاضرة 
عبدالناصر محمد - نائب مدير عام الاتحاد 
الإنتاجي للتوجيه والإشراف والذي أوضح 
فيها مكونات الجمعية العمومية وواجبات 
والتزامات عضو الجمعية وحالات قبول 

القاصر في عضوية مجلس الإدارة.
المراجعة والتفتيش

المالي والإداري«  التفتيش  وعن »أسس 
كبير   - خطاب  صادق  محاضرة  كانت 
مراجعي الاتحاد الإنتاجي الذي أوضح 
طرق مراجعة الميزانيات المالية وسبل 
وكيفية  المدينة  الأرصدة  مع  التفاعل 
التعامل مع الاحتياطي القانوني وطرق 
اكتشاف الأخطاء والغش والتدليس في 

الحسابات الختامية.
توزيع الشهادات

بعدها قام رئيس وأعضاء مجلس إدارة الاتحاد 
بتسليم المشاركين شهادة حضور الدورة 
التدريبية وسط أجواء من الأمل والتفاؤل.

الحضور

حضر فعاليات الدورة من الجهة الإدارية...
محمد علي بيومي - ممثلاً لوزارة التضامن 

الاجتماعي
من محافظة الدقهلية- السيد عبدالفتاح 
يوسف - وكيل أول وزارة التضامن - مدير 
مديرية التضامن وغادة مصطفي مراجع 

مالي
من محافظة المنوفية - أماني خالد 
النادري - وكيل أول وزارة- مدير مديرية 
التضامن الاجتماعي وفوزي محمد أحمد 

- مدير إدارة الجمعيات
من محافظة القليوبية- عزة هاشم - 

مفتش
جبر  كمال   - الغربية  محافظة  من 
التعاونيات  قسم  رئيس   - عبداللطيف 

بالمديرية.
بقسم  أخصائيين  كبير   - علي  وأميمة 

التعاونيات
من محافظة كفر الشيخ محمد عبدالحميد 
- مدير إدارة الجمعيات والاتحادات ومصطفي 

حسن - أخصائي بقسم التعاونيات

»طنطا« تشهد واحدة من أكبر الدورات الـــــــــــــــــــــــــــتدريبية التي ينظمها الاتحاد الإنتاجي
 رؤساء وأعضاء ٦٠ جمعية في خمس محافظات يلتقـــــــون خـــــــــــــــــــــــــــــــبراء التعاون الإنتاجي علي مدار يومين كاملين في رحاب البدوي

د. نعيم د. عبدالله بيومي نصيرعبدالناصرصادق صلاح
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أشاد عدد كبير من المشاركين في الدورة 
الاتحاد  نظمها  التي  الثالثة  التدريبية 
الإنتاجي مؤخراً بمدينة »طنطا« والتي 
ضمت رؤساء وأعضاء الجمعيات الإنتاجية 
في خمس محافظات »القليوبية - المنوفية 
- الدقهلية - الغربية - كفر الشيخ« أشادوا 
بالكثير من الجوانب الإيجابية في الدورة، 
كما أبدي عدد منهم بعض الملاحظات.

»التعاون الإنتاجي« استطلعت آراء عدد 
من المشاركين في الدورة من خلال هذا 

التقرير.. 
م. علي لبيب - رئيس مجلس إدارة الجمعية 
التعاونية للأعمال الهندسية بالغربية قال: 
أهم إيجابيات الدورة هو هذا التجمع 
الكبير للجمعيات فهو في حد ذاته شئ 
رائع لأنه يتيح فرصة جيدة للتعارف أما 
بالنسبة للمحاضرات فأعتقد أنها مفيدة 
فقط للجمعيات الصغيرة وحديثة النشأة.

المشاكل أهم
الجمعية  عام  مدير   - فايد  فتحي  م. 
التعاونية لنقل الركاب بكفر الشيخ قال: 
تجميع كل هذا العدد من التعاونيين عمل 
إيجابي في حد ذاته لكنني كنت أفضل 
مناقشة مشاكل الجمعيات بدلاً من هذه 
المحاضرات التي أراها »مكررة« بالنسبة 

لي ولعدد كبير آخر من الجمعيات.
جهود مشكورة

سامي فتوح - رئيس مجلس إدارة الجمعية 
التعاونية لنقل البضائع بالمنوفية ونائب 

رئيس الجمعية العامة للنقل البري والنائب 
البرلماني السابق قال: كل الشكر للاتحاد 
الإنتاجي علي هذا المجهود الرائع الذي 
يجسد حقاً دور الاتحاد الإنتاجي في خدمة 
الجمعيات والنهوض بالحركة التعاونية 
الإنتاجية، وهذه دورة ناجحة بكل المقاييس 

ولا أري لها أية سلبيات.
محاضرون متميزون

م. ممدوح فرغلي - نائب رئيس مجلس 
إدارة الجمعية التعاونية للإنشاء والتعمير 
بكفر الشيخ أكد علي أن الدورة شهدت 
عدد من المحاضرات المتميزة سواء في 
الشئون الإدارية أو المحاسبية، كما أن 
محاضري الاتحاد الإنتاجي علي أعلي 
مستوي من الكفاءة والمهارة وأري ضرورة 
مراعاة الاهتمام بالأعضاء القادمين من 
مسافات بعيدة بشكل أفضل في الدورات 

المقبلة.
التنظيم

أما د. سيد رفعت - رئيس مجلس إدارة 
الجمعية التعاونية للأدوية والمستلزمات 
الطبية بالسنبلاوين بمحافظة الدقهلية 
فقال: أهم إيجابيات الدورة من وجهة نظري 
التعارف علي جمعيات أخري بالإضافة 
إلي كم المعلومات المتميزة التي أدلي بها 

المحاضرون لكن هناك عدم توفيق في اختيار 
المكان لأنه يقع في وسط المدينة ولا توجد 
أية أماكن لركن السيارات الأمر الذي مثل 

صعوبات كثيرة للعديد من المشاركين.
كلها إيجابيات

أما ممدوح هاشم - رئيس مجلس إدارة 
الجمعية التعاونية لصناعة النجارة والأثاث 
بكفر الشيخ )بيلا( فقال: الدورة كلها 
متميزة والمحاضرون علي أعلي مستوي 
واستفدنا كثيراً من المحاضرات وكل الشكر 

للاتحاد الإنتاجي.
موقع إلكتروني

أما صفوت العشري - عضو مجلس إدارة 
الجمعية التعاونية لنقل الركاب بميت غمر 
- فقال: »استفدنا كثيراً من المحاضرين 
وياريت تكون هناك صفحة علي »الفيس 
بوك« أو موقع إلكتروني تشترك فيه كل 
الجمعيات لنتواصل جميعاً من خلال هذه 

الصفحة.
غير مناسب

م. عبدالناصر كشك - رئيس مجلس 
إدارة الجمعية التعاونية للتشييد والبناء 
بأشمون قال: بصراحة التنظيم دون المستوي، 
وهذا العدد الكبير من المشاركين جاء 
علي حساب الاستفادة من الدورة، حيث 
لا يوجد تفاعل مباشر مع المحاضرين 
وأري أن المحاضرات الإدارية من الممكن 
أن تنزل علي موقع الاتحاد دون حاجة 
لمحاضرات لها لتحقيق أكبر قدر ممكن 

»التعاون الإنتاجي« تستطلع آراء المشـــــــــــــــــــــــــــاركين في الدورة التدريبية الثالثة للاتحاد
فتوح: استفدنا كثيراً .. كشك: تجمع رائع.. رفعــــــــــــــــــــــــــــــــــت: المكان غير مناسب.. وأماني: ياريت تتكرر تاني

تابع الدورة
محمد جعفر

أمانى عبدالرازق
خالد حامد

الشاذلي توفيق صبرى

أعضاء مجلس إدارة 
الاتحاد الانتاجى الذين 

حضروا الدورة
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من الاستفادة.
دورة متميزة

إدارة  مجلس  رئيس   - إبراهيم  أماني 
الجمعية التعاونية لنقل الركاب بشبرا 
الخيمة فقالت: دورة متميزة بكل المقاييس 
ولا أري لها أية سلبيات وياريت تتكرر تاني.

اختيار الموضوعات
م. محمد عميرة - رئيس مجلس إدارة 
الجمعية التعاونية لصيانة الأجهزة الهندسية 
بطنطا قال الدورة بها معلومات مفيدة لكن 
هناك بعض المحاضرات أعتبرها »مكررة« 
لأن معلوماتها متاحة للجميع خاصة تلك 
المتعلقة بتاريخ التعاون ونشأة التعاونيات 
وأتمني أن تشتمل الدورات المقبلة علي 
محاضرات حول كيفية تنشيط الجمعيات 
والنهوض بالجمعيات المتعثرة ومناقشة 

كيفية جذب الشباب للعمل التعاوني.
توافق وترابط

المحاسب محمد الجمال المدير المالي لجمعية 
خدمات الإنشاء والتعمير بالغربية قال: 
محاضرات الدورة متميزة وهذا التجمع 
يعمل علي الترابط والتوافق بين الجمعيات 
والاتحاد والجهات الإدارية، وطالب الجمال 
أن يقوم الاتحاد بوضع لوائح مالية وإدارية 
استرشادية تستطيع الجمعيات الرجوع 
إليها في حالة وجود عقبات حتي لا تقع 

كل جمعية في نفس المشكلة. 

»التعاون الإنتاجي« تستطلع آراء المشـــــــــــــــــــــــــــاركين في الدورة التدريبية الثالثة للاتحاد
فتوح: استفدنا كثيراً .. كشك: تجمع رائع.. رفعــــــــــــــــــــــــــــــــــت: المكان غير مناسب.. وأماني: ياريت تتكرر تاني

م. لبيب

د. رفعت

اماني

فتوح

م. كشك

م. عميرة

م. فرغلي

فايد

القاضى غنيم أنيس أسامة الغرباوى

الجمال
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أقام المهندس أسامة المبيض - رئيس مجلس 
والتعمير  للإنشاء  التعاونية  الجمعية  إدارة 
بالغربية مأدبة عشاء لرئيس وأعضاء مجلس 
إدارة الاتحاد التعاوني الإنتاجي والجهاز الإداري 
للاتحاد وذلك تكريماً من جمعية الإنشاء والتعمير 
بالغربية لقيادات الاتحاد الإنتاجي بمناسبة 

حضورهم إلي مدينة طنطا .
المهندس أسامة  التعاونيين  كان في استقبال 
المبيض - رئيس مجلس إدارة الجمعية التعاونية 
مجلس  وأعضاء  بالغربية  والتعمير  للإنشاء 

الإدارة والجهاز الإداري للجمعية.
من ناحيته تقدم المحاسب أحمد زهير مصطفي 
- رئيس الاتحاد الإنتاجي - بخالص الشكر 
والتقدير للمهندس أسامة المبيض ولجميع أعضاء 
مجلس إدرة الجمعية التعاونية للإنشاء والتعمير 
بالغربية علي كرم الضيافة وحسن الاستقبال 
مشيداً بدور الجمعية التعاونية للإنشاء والتعمير 
بالغربية في المشاركة الفعالة في المشروعات 
القومية التي تقيمها الدولة لافتاً إلي أنها نموذجاً 
مميزاً تفتخر به الحركة التعاونية الإنتاجية.

الجمعية التعاونية للإنشاء والتعمير بالغربية تقيم مأدبة 
عشاء لمجلس إدارة الاتحاد التعاوني الإنتاجي

رئيس وأعضاء مجلس إدارة الاتحاد الإنتاجي ومديره العام يسلمون 
المشاركين شهادة حضور الدورة

م. أسامة المبيض . رئيس مجلس إدارة الجمعية التعاونية للانشاء والتعمير بالغربية وعدد من اعضاء مجلس الإدارة والجهاز الاداري
 مع رئيس وأعضاء مجلس ادارة الاتحاد الانتاجي ومديره العام

م. أسامة المبيض

د. أمانى النادرى أثناء استلام شهادة حضور الدورة

م. كشك أثناء استلام شهادة حضور الدورة

فتحى فايد أثناء استلام شهادة حضور الدورة

محمود عبدالفتاح أثناء استلام شهادة حضور الدورة

م. عبدالشافى أثناء استلام شهادة حضور الدورة

زلابية أثناء استلام شهادة حضور الدورة

د.رفعت  أثناء استلام شهادة حضور الدورة

مصطفى حسن أثناء استلام شهادة حضور الدورة

م. لبيب أثناء استلام شهادة حضور الدورة

بسمة إبراهيم أثناء استلام شهادة حضور الدورة

م. سليم أثناء استلام شهادة حضور الدورة

م. غادة أثناء استلام شهادة حضور الدورة



الجمعية 
التعاونية للإنشاء 

والتعمير بالمنيا

م. عز الدين مصطفى
رئيس مجلس الإدارة

م. حسن أبو جبة

المشرف المالى

محمد  أحمد عوض
عضو مجلس إدارة

لواء   قاسم حسين محافظ المنيا
شادي محمد 

أمين السر

ناجى حبيب رزق
عضو مجلس إدارة

مهندس عز الدين مصطفى
 رئيس مجلس الإدارة واعضاء المجلس وأعضاء الجمعية العمومية  يتقدمون بخالص 
التهنئة إلى المهندس حسن أبو جبة المشرف المالى للجمعية ونائب رئيس الجمعية 
العامة للإنشاء والتعمير  بمناسبة فوزه فى انتخابات التجديد النصفى للاتحاد المصرى لمقاولى 

التشييد والبناء متمنين له دوام التوفيق  كما يتقدمون بأرق التهانى إلى السيد

الرئيس عبد الفتاح السيسي
بمناسبة ذكرى انتصارات حرب أكتوبر المجيدة   

ولجماهير المنيا العظيمة  ويخصون بالتهنئة اللواء قاسم حسين محافظ  المنيا 
 والقيادات السياسية والتنفيذية والشعبية للمحافظة  والسيد وكيل وزارة التضامن بالمنيا 

متمنين للجميع مزيد من التفوق والنجاح والأزدهار 

مع تحيات أعضاء مجلس الإدارة 
عز الدين مصطفى رئيس المجلس - محمد أحمد 

عوض نائب - حسن مصطفى  أبوجبة مشرف مالى - 
شادي محمد أمين السر - صبحى جرجس عضواً - نادى 
حبيب عضواً - محمد حسانين عضواً - مدحت كيرولس 

عضواً - محمد عبدالسلام عضواً
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الجمعية التعاونية للإنشاء والتعمير بالمنيا تهنئ جموع 
المصريين بانتصارات أكتوبر المجيدة

اعتماد ميزانية 2017 وحجم الأعمال 110 مليون جنيه

أبو جبة يشكر كل الذين ساندوه فى انتخابات إتحاد المقاولين

م. عزالدين مصطفىم. حسن أبو جبه

 - الدين مصطفي  عز  المهندس  تقدم 
التعاونية  الجمعية  إدارة  مجلس  رئيس 
للإنشاء والتعمير بالمنيا بخالص التهاني 
ذكري  بمناسبة  العظيم  مصر  لشعب 
انتصارات أكتوبر المجيدة داعياً الجميع 
والبناء  العمل  في  أكتوبر  روح  لاستلهام 

للنهوض بالوطن ورفع شأن أبنائه.
التهاني  بخالص  مصطفي  تقدم  كما 
للمهندس حسن أبو جبة المشرف المالي 
والتعمير  للإنشاء  التعاونية  للجمعية 
في  المشرف  فوزه  بمناسبة  بالمنيا 
للاتحاد  النصفي  التجديد  انتخابات 

المصري لمقاولي التشييد والبناء.
قال  الجمعية  بنشاط  يتعلق  وفيما 
مصطفي - نعمل داخل الجمعية كفريق 
أهداف  تحقيق  أجل  من  واحد  عمل 
مشيراً  الأعمال  حجم  وزيادة  الجمعية 
إلي امتلاك الجمعية لنخبة متميزة من 
يقومون  الذين  والمقاولين  المهندسين 
بأعلي  المسندة  الأعمال  كافة  بتنفيذ 
ولفت  الهندسية  والمعايير  المواصفات 
- رئيس مجلس إدارة الجمعية التعاونية 
للإنشاء والتعمير بالمنيا إلي الدور الكبير 
للجمعية  الإداري  الجهاز  به  يقوم  الذي 
مشيراً إلي وجود كفاءات إدارية متميزة 
تعتبر شريك رئيسي في كل ما وصلت 

إليه الجمعية من نجاح.
شكر وتقدير

من جانبه تقدم المهندس حسن أبو جبة - 

المشرف المالي للجمعية بخالص الشكر 
مصطفي  عزالدين  للمهندس  والتقدير 
- رئيس مجلس إدارة الجمعية وإلي كل 
التجديد  انتخابات  في  ساندوه  الذين 
لمقاولي  المصري  للاتحاد  النصفي 
التشييد والبناء مشيراً إلي أنها مسئولية 
الجهد  من  المزيد  بذل  تتطلب  كبيرة 
والعمل لخدمة الزملاء خاصة في ظل 
القطاع  بها  التي يمر  الصعبة  الظروف 
وأوضح أبو جبة - أنه من خلال موقعه 
في اتحاد المقاولين يقوم مع بقية زملائه 
بتبني كافة قضايا القطاع والعاملين فيه 

للبحث  المسئولين  نظر  تحت  ووضعها 
عن حلول لها.

وأعرب أبو جبة - عن تفاؤله للمرحلة 
المقبلة - فيما يتعلق بحل مشاكل قطاع 
المقاولات وعودته لسابق مجده بمشيئة 
الله. وفيما يتعلق بحجم العمل لجمعية 
الإنشاء والتعمير بالمنيا أوضح أبو جبة 
أن حجم العمل وصل 110 مليون جنيه 
خلال  لزيادته  طموحة  خطة  وهناك 
الفترة المقبلة مشيراً إلي أنه تم مؤخراً 
أعضاء  قبل  من  ميزانية 2017  اعتماد 

الجمعية العمومية.

أخبار الجمعيات
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يقدمها: خالد حامد
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الجمعية التعاونية للإنشاء والتعمير 
بالغربية تواصل مسيرتها الناجحة 

 الاستقرار ونجاح البرنامج الاقتصادى كانا 
سببا فى ارتفاع حجم الأعمال

م. اسامة  المبيض

أكد المهندس أسامة المبيض، رئيس 
مجلس إدارة الجمعية التعاونية للإنشاء 
والتعمير بالغربية أن استقرار الأوضاع 
الأمنيــة ونجــاح برنامــج الإصــاح 
الاقتصادي كان لهما بالغ الأثر علي 
كافة القطاعــات التنمويــة في مصر 

خاصة قطاع التشييد والبناء.
ظروف صعبة

وأوضح المبيض أن قطاع المقاولات 
مر بظروف غاية في الصعوبة خاصة 
بعد القرارات الاقتصادية التي تطلبها 
الإصلاح الاقتصادي ولولا قرار مجلس 
الوزراء بصرف تعويضات للمقاولين 
ــك القــرارات  ــن تضــرروا مــن تل الذي
لكانــت هنــاك كارثــة كبــري لا يعلــم 

أحد مداها.
استقرار

وأشار المبيض إلي أن الأوضاع الآن 
أصبحت أكثر إستقراراً عن العامين 
الماضيين وبدأ السوق يتحرك وينتعش 
كثيراً لكنه مــازال لم يتعافي بعد ولم 
يصــل إلــي الدرجــة التــي كان عليهــا 

مــن قبل.
جهود كبير

وكشف المبيض عن الجهود الكبيرة 
التي يقوم بها الاتحاد المصري لمقاولي 
التشييد والبناء في النهوض بالقطاع 
وحل المشاكل التي تواجهه المقاولين 
خاصة المقاوليــن »الصغار« مشــيراً 
إلــي أن وجــوده فــي إتحــاد المقاولين 
هو فــي الأســاس لخدمــة زملائه من 

صغار المقاولين.
ووجه المبيض الشكر لكل الذى ساندوه 
فى انتخابات التجديد النصفى لاتحاد 

المقاولين 
أخبار  سارة

وأوضح رئيس مجلس إدارة الجمعية 

التعاونية للإنشاء والتعمير بالغربية أن 
الفترة المقبلة ستشهد أخباراً سارة  
لجموع المقاولين حيث تم وضع جميع 
قضايا القطاع علي مائدة المسئولين 
مشــيراً إلــي أن هنــاك نوايــا حقيقية 
من قبل المســئولين فــي الدولة لحل 

مشاكل القطاع حلاً جذرياً.
شكر واجب

وتقدم المبيض بالشكر للاتحاد التعاوني 
الإنتاجي علــي الجهود الكبيــرة التي 
يقوم بهــا لخدمــة الجمعيــات خاصة 
جمعيات الإنشاء والتعمير لافتاً إلي 
أن دور الإتحاد يتكامل مع الدور الذي 
يقوم بــه الإتحــاد المصــري لمقاولي 

التشييد والبناء.
زيادة حجم الأعمال

وعــن ســير العمــل بالجمعيــة قــال: 
الحمدللــه نســير وفــق خطــة عمــل 
طموحة نســتهدف من خلالهــا زيادة 

حجم الأعمال والدخول في عمليات 
ــدة. جدي

كما نســعي للنهوض والارتقاء بكافة 
أعضــاء الجمعيــة مشــيراً إلــي وجود 
نخبة متميزة من المهندسين والمقاولين 
أصحاب الخبرة في مجال التشــييد 

والبناء.
 لافتا إلى الانتهاء من تأسيس مكتب 
الجمعيــة الجديــد بالغردقــة تمهيــدا 

لأفتتاحه.
جهاز إداري كفء

ولم ينسى المبيض أن يتقدم بالشكر 
للجهاز الإداري للجمعية التعاونية للإنشاء 
والتعمير بالغربية لجهودهم المخلصة 
فــي التعــاون مــع مجلــس الإدارة نحو 
تحقيق أهداف الجمعية مشيراً إلي 
أن جمعية الإنشاء والتعمير بالغربية 
تمتلك جهازاً إدارياً علي أعلي مستوي 

من الكفاءة.
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المبيض يؤكد



قــال المهنــدس جمــال المتولــي - رئيــس 
مجلس إدارة الجمعية التعاونية لخدمات 
الإنشاء والتعمير بالغربية أن الجمعية تشارك 
من خلال نشاطها فى إقامة المشروعات 
القوميــة المختلفــة التــي تشــهدها الدولــة 
المصرية حالياً في شتي ربوع مصر تحت 

قيادة الرئيس عبدالفتاح السيسي.
وتابع المتولي - نشعر بالفخر داخل الجمعية 
لهذا الــدور الوطنــي الــذي نقوم بــه والذي 
خفف كثيراً مــن التحديات التــي يواجهها 
القطاع وحقق لنا دفعة قوية لمواصلة العمل 

والبناء نحو تحقيق حلم مصر الجديدة.
ودعا رئيس مجلس إدارة الجمعية التعاونية 

لخدمات الإنشاء والتعمير بالغربية جموع 
المصرييــن إلــي الوقــوف بجانــب القيــادة 
السياســية التــي تواصــل العمــل ليــل نهــار 
من أجل النهوض بالبلاد وصنع مســتقبل 

ــال القادمة. أفضل للأجي
وأشار المتولي - أن كل ما يعانيه المصريون 
اليوم من صعوبات اقتصادية سوف تنتهي 
قريباً بمشيئة الله - بمزيد من العمل والإنتاج. 
وفيما يتعلق بنشاط الجمعية قال المهندس 
ياسر نور الدين  نائب رئيس مجلس الإدارة 
- نعمل وفق خطــة عمل طموحة لمجلس 
الإدارة نســتهدف مــن خلالها زيــادة حجم 
العمل لافتاً إلي أن الجمعية لديها مجموعة 

متميزة من المهندسين والمقاولين الذين 

يقومــون بتنفيذ الأعمــال المســندة بأعلي 

المعايير والمواصفات الهندســية وهو ما 

كان سبباً مباشراً في السمعة الطيبة التي 

حققتها الجمعية خلال السنوات الماضية. 

وفيما يتعلق بالميزانيات المالية قال رئيس 

مجلس إدارة الجمعية التعاونية لخدمات 

الإنشاء والتعمير بالغربية أن مجلس الإدارة 

حريص كل الحرص علي اعتماد الميزانيات 

أولاً بــأول وفقاً للقانون مشــيراً إلي أنه تم 

مؤخراً اعتماد ميزانية 2017.

م. جمال المتولى م. ياسر نور الدين

الجمعية التعاونية لخدمات الإنشاء والتعمير 
بالغربية تشارك في إقامة المشروعات القومية
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م . مخلص فاروق

عبدالرؤوف النويهى محمد النويهى
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رئيس الجمعية التعاونية للإنشاء والتعمير بأسيوط 
يشكر الذين ساندوه في انتخابات اتحاد المقاولين

النويهي يطالب قيادات الحركة التعاونية بوضع 
حلولًا جذرية لمشاكل قطاع نقل البضائع

تقدم المهندس مخلص فاروق - رئيس 
مجلس إدارة الجمعية التعاونية للإنشاء 
والتعمير بأسيوط بالشكر لجموع المقاولين 
الذين ســاندوه فــي انتخابــات التجديد 
النصفي لمجلس إدارة الاتحاد المصري 

لمقاولي التشييد والبناء.
وقال فــاروق: أشــكر كل الذين منحوني 
ثقتهــم وأدعــو اللــه أن أكون عند حســن 

ظــن الجميــع بي.
وأكــد رئيــس مجلــس إدارة الجمعيــة 
التعاونية للإنشاء والتعمير بأسيوط أنه 
ســيواصل العمــل مع بقيــة الزمــاء في 
اتحاد المقاولين لحل مشاكل القطاع حتي 
يعود لســابق مجده لافتاً إلــي أن الفترة 

المقبلة ستشــهد حلــولاً جذرية للعديد 
من المشــاكل التــي يعاني منهــا القطاع 
وعــن العمــل داخــل الجمعيــة التعاونيــة 
للإنشاء والتعمير بأسيوط قال مخلص: 
بفضــل الأمــور - الأمــور فــي الجمعيــة 
تســير وفقاً لخطة عمل مجلس الإدارة 
وهنــاك تنســيق وتفاهم تــام بيــن جميع 
أعضــاء المجلــس والجميع لديــه العزم 
والإصرار علي النهوض بالجمعية ورفع 
شأنها واستمرار مسيرة »الرعيل الأول« 
الذين بذلوا كل جهودهم ليضعوا الجمعية 
التعاونية للإنشاء والتعمير بأسيوط كواحدة 
من أهم وأكبر الجمعيات علي مستوي 
الجمهورية في قطاع التشييد والبناء.

قــال التعاوني الكبير عبدالــرؤوف النويهي 
- رئيــس مجلــس إدارة الجمعيــة التعاونيــة 
لنقــل البضائــع بالغربيــة وعضــو الجمعيــة 
العامــة للنقــل البــري للبضائــع أنــه قــد آن 
الأوان لوضــع حلولاً جذرية للمشــاكل التي 
يعاني منها قطاع نقل البضائع والذي يعد 
عصب عملية التنميــة الاقتصاديــة في كل 

المجتمعات.
وأوضــح النويهــي - أن الدولــة المصريــة 
تشهد الآن أكثر من أي وقت مضي جهوداً 
كبيــرة من القيــادة السياســية نحــو التنمية 
والرخاء ومن ثم فإنه من الأولي أن يتم فتح 
الطريق للقطاعــات الأساســية التى تخدم 
عمليــة التنميــة، وفــي مقدمتها قطــاع نقل 
البضائع الذي يعاني من مشاكل »خطيرة« 
تهــدد اســتمراره بــل تهــدد عمليــة التنميــة 

الاقتصاديــة برمتها.
وأوضــح النويهــي - أن »الكارتــة« التــي يتــم 
تحصيلهــا علــي الطــرق بصــورة عشــوائية 
والارتفــاع الرهيــب فــي أســعار قطــع غيــار 

السيارات بالإضافة إلي الارتفاع المستمر 
لأسعار المواد البترولية تمثل »كوارث« تحتاج 
إلي حلول عاجلة إذا كان هناك نية حقيقية 

لدي المســئولين في النهوض بالدولة.
زيادة النشاط

من جانبه قال محمد النويهي - مدير عام 
الجمعية التعاونية لنقل البضائع بالغربية إنه 

وعلي الرغم من المشاكل التي يعاني منها 
القطــاع إلا أن الجمعيــة بفضل الله تســير 
بخظي ثابتة وهناك زيادة في حجم العمل.

وأوضــح النويهــي أن جمعيــة نقــل البضائع 
بالغربية من أكبر جمعيات النقل علي مستوى 
الجمهورية وبالتالي لا نســتطيع أن نتخلي 
عن مسئولياتنا مهما كان حجم التحديات.
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المشاكل تحاصر الجمعية التعاونية للإمدادات والخدمات الطبية ببسيون

عبدالشافي يشكو الضرائب والتأمينات 
ومركز الكلي بجامعة المنصورة

م. أحمد عبد الشافى

هموم الجمعيات

يأس وإحباط وشــكوي.. هكذا هو الحال 
في الجمعية التعاونية للإمدادات والخدمات 
الطبية ببسيون والتي تحاصرها المشاكل 
من كل جانب وبدأت تعرقل مسيرة عملها 
بل استمرار وجودها بعد أن كانت واحدة 
مــن أهم وأكبــر جمعيــات التوريــدات علي 

مستوي الجمهورية.
يقول المهندس أحمد عبدالشافي - رئيس 
مجلــس الإدارة - أن جمعيــة الإمــدادات 
والخدمات الطبية ببســيون لها باع طويل 
وســيرة ذاتية متميــزة وتاريخ مشــرف في 
قطاع التوريدات علي مدار سنوات طويلة 
مضت لكن المشاكل الآن أصبحت تحاصر 
الجمعية من كل جانب بل أصبحت تهدد 

وجودها.
وأوضح عبدالشافي في تصريحات خاصة 
لـ»التعاون الإنتاجي« أنــه وعلي الرغم من 
مناشــدة الجمعية لكافة المسئولين لحل 
تلك المشاكل بالشكل القانوني المناسب 
إلا أنــه مــع الأســف »لا حيــاة لمــن تنــادي« 
وتذهب كل الاستغاثات في كل مرة حيث 

أدراج الرياح..!
وعن أهم المشــاكل التــي تواجه الجمعية 
حالياً قال عبدالشافي: هناك عدة مشاكل 
تحتاج إلي حلول جذرية وفورية لعل المشكلة 
الأولي تكمــن في »التأمينــات« حيث تقوم 
هيئة التأمينات بخصم ما يســمي »نسبة 
المقاول« علي كل عملية تقوم بها الجمعية 
وهو أمر غير قانوني بالمرة لأن الجمعية 
تقوم بدفع كافة التأمينات المستحقة علي 
العاملين المؤمن عليهم بالجمعية فلماذا 

يتم تحصيل هذه المبالــغ »دون وجه حق« 
ونحن جمعية تعاونية لاتهــدف إلي الربح 
في المقام الأول بل تقديم خدمات عامة.

مشكلة الضرائب
أما المشكلة الثانية التي تواجهها الجمعية 
فتتمثل فــي قيــام مصلحــة الضرائــب في 
تحصيل ضريبــة دمغــة وضريبــة مبيعات 
بالمخالفــة أيضــاً للقانــون لأن الجمعيات 
التعاونية »معفاة« من الضرائب وفقاً للقانون 
وتقدمنا بمســتنداتنا القانونية التي تؤكد 
ذلك لكن مصلحة الضرائب رفضت الالتزام 
بالقانون من أجل تحصيل »أموال« لزيادة 

حصيلتها بصرف النظر عــن إن كان هذا 
التحصيل مخالف للقانون أم لا.

جامعة المنصورة
نفس الحال في مركز الكلي التابع لجامعة 
المنصورة حيث يتم تحصيل ضرائب من 
الجمعية بدون وجه حق وبالمخالفة للقانون.
وطالــب عبدالشــافي الاتحــاد الإنتاجــي 
بسرعة التدخل لدي تلك الجهات وحثها 
علــي الالتــزام بالقانــون لأن الجمعيــة لــن 
تســتطيع الاســتمرار فــي ظــل هــذا الظلم 
الكبير الذي تتعرض له والذي يسبب لها 

خســائر لا يســتطيع أحــد تحملها!!
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الجمعية التعاونية للأعمال الهندسية بالغربية تطالب 
جهات الإسناد بسرعة صرف المستحقات

م. على لبيب

قال المهندس علي لبيب - رئيس مجلس إدارة الجمعية التعاونية للأعمال 
الهندسية بالغربية أن هناك مستحقات للجمعية لدي مديرية الأوقاف 
بالغربية وكلية التربية النوعية جامعة طنطا ومديرية الإسكان بالمحافظة. 
وناشد لبيب كافة الجهات بسرعة صرف مستحقات الجمعية حتي تستطيع 

الوفاء بما عليها من التزامات.
وكشف رئيس مجلس إدارة الجمعية التعاونية للأعمال الهندسية بالغربية 

عن قيام الجمعية حالياً بتنفيذ عدد من المشروعات منها:
- عملية إنشاء مستشفي بطنطا

- عملية إنشاء عدد من المدارس تابعة لهيئة الأبنية التعليمية
- عملية إنشاء عدد من الوحدات الصحية لصالح مديرية الصحة

- عملية إنشاء عدد من المساجد بالشرقية والمنوفية والغربية
وأوضح لبيب أن الجمعية تمتلك نخبة متميزة من المقاولين والمهندسين 
أصحاب الخبرة المتميزة مشيراً إلي السمعة الطيبة التي تتمتع بها الجمعية 

لدي جميع جهات الإسناد التي تعاملت معها.

ما أعظم أن يكون لمصر نظام تعليمي جديد يتساوي فيه ابن الفقير بابن الغني وساكني المناطق 
الفقيرة والمهمشة بالمناطق الفخمة الفاخرة.

ولكن أن يبدأ التطوير من المرحلة الابتدائية بهذا الوضع فهذا هو أول طريق الفشل !!
 فلم يتم الأخذ في الاعتبار المتوسط العمري لمعلمي المرحلة الابتدائية والذين تتراوح أعمارهم 
بيــن ٥٠ إلــى ٥٩ عامــاً.. أي أصبــح معظمهــم علي ســن الخــروج للمعــاش مما يعنــي أنه بعــد حوالي 
٥ ســنوات من الآن لن نجد في المــدارس الابتدائية أحد منهم .. فمعظمهم ســيكون خرج للمعاش 
بحكم القانون والباقى لن يســتطيع العمل الفعلي بحكم المرض وتقدم الســن وهو ما يعني إفشــال 
النظام الجديــد برمتــه. وأرى من وجهة نظــرى ضــرورة أتخاذ عــدد من الإجــراءات المهمــه حتي لا 

يفشــل النظام الجديد وهى..
أولاً: إلغــاء الحصــص الزائــدة التــي لا فائــدة منها مثــل حصــص الزراعــة والمجــالات والعملي فهي 
مهارات حياتية يتعلمها الطالب من البيئة المحيطة وكذلك حصص الموســيقي والرسم والمكتبة 

فهي كذلك هوايــات يجدها التلميــذ في قصــور الثقافة ومراكز الشــباب المنتشــرة فــي كل مكان.
ثانياً: اقتصــار الدراســة في المرحلــة الابتدائية علــي أربع مــواد فقط عربــي - حســاب - إنجليزي 
- ألعــاب - مــع تقليــل وقــت الحصــة إلــي ٦٠ دقيقــة بــدلاً مــن ٩٠ دقيقــة كمــا هــو الآن حتــي لا يمــل 
التلميذ من المدرسة )لا أدري من هو العبقري  صاحب فكرة الحصة ٩٠ دقيقة. وكيف لمعلم قارب 
علي الخروج للمعــاش ومصاب بأمــراض مزمنــة أن يقف علي قدميه لمدة ســاعة ونصف يشــرح(.

إن فعلنا ذلــك نكون قــد وفرنا في عــدد المعلميــن دون الحاجــة إلي تعيينــات جديدة ويكــون النظام 
الجديــد قد تبلــور وظهــر لنا شــكله الفعلي.

ثالثــاً: يجــب أن تعمــل كل المــدارس فترتيــن حتــي تتحقــق العدالــة الدســتورية.. الصفــوف الثلاثــة 
الأولي فترة صباحية والصفوف الثلاثة الأخري فترة مسائية وبذلك نستطيع حل مشكلة الكثافة.

إن مهنة المعلم مهنة صعبة وحساسة لا يجب أن يعامل صاحبها بقانون العمل وعدد الساعات.
لذلك أعتقــد أن الوزير طارق شــوقي عندما طلــب بيانات واحصــاءات عن المــدارس والمعلمين لم 
ينتبه أحد إلي متوســط الأعمــار فــي المرحلــة الابتدائيــة و ذهبــت كل التقاريــر لتؤكد له )كلــه تمام 

يا فنــدم( وهــي العبــارة التــي ضيعت مصر منــذ عقــود طويلة.

نظام التعليم الجديد عظيم.. ولكن؟!

npress518@yahoo.com

ناصر جعفر

بدون زعل
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مهندس علي صبحى لبيب 
رئيس مجلس الإدارة 

وأعضاء المجلس والجهاز الإداري 
يتقدمون بخالص التهاني للسيد الرئيس 

عبدالفتاح السيسي 
رئيس الجمهورية 

بمناسبة ذكري احتفالات أكتوبر المجيدة
كما يتقدمون بخالص التهاني 

للسيد اللواء هشام السعيد  محافظ الغربية
وسكرتير عام المحافظة والأستاذ منير أبوالخير عزام  وكيل وزارة التضامن 

داعياً الله العلى القدير أن يديم على مصر نعمة الأمن والأمان 
 مع تحيات أعضاء مجلس الإدارة

على لبيب
رئيس مجلس الادارة

هشام السعيد 
محافظ الغربية

الجمعية التعاونية للأعمال 
الهندسية بالغربية

منير ابو الخير
وكيل وزارة التضامن

م. علي صبحي لبيب رئيس مجلس الإدارة م. عادل عبدالكريم سكرتير الجمعية 
م. أحمد محمد دياب وهدان  نائب رئيس مجلس الإدارة أحمدي عبده 

عزازي عضوا- حامد محمد حامد -عضوا خاطر الحسيني -عضوا عبدالله 
عبدالصادق -عضوا محمد علي لبيب -عضوا محمد راتب محمد سليمان 

-عضو و بسمة إبراهيم  المدير المالي للجمعية



الجمعية التعاونية  لخدمات الإنشاء 
والتعمير بالغربية

محمد صلاح السيسي
عضو مجلس الإدارة

محاسب محمد الجمال
المدير المالى للجمعية

م. جمال المتولى
رئيس مجلس الإدارة

منير أبوالخير عزام
وكيل وزارة التضامن

لواء هشام السعيد
 محافظ الغربية

م. ياسر نور الدين
نائب رئيس مجلس الإدارة

المهندس جمال المتولي رئيس مجلس الإدارة
 والمهندس ياسر نور الدين نائب رئيس المجلس 

وأعضاء المجلس والجهاز الإداري
يتقدمون بأطيب آيات  التهاني القلبية

لجماهير وشعب الغربية العظيم
 بمناسبة  العيد القومي للمحافظة وأنتصارات 

أكتوبر المجيدة
كما يتقدمون بأطيب التهاني القلبية بمناسبه هذه 

الذكرى العزيزة إلى السيد 

الرئيس عبد الفتاح السيسي 
ويخصون بالتهنئة

 اللواء هشام السعيد  محافظ الغربية 
والسيد سكرتير عام المحافظة 

 والأستاذ منير أبوالخير عزام  وكيل وزارة 
التضامن بالغربية

  والأستاذ كمال جبر رئيس قسم التعاونيات  
وكافة القيادات التنفيذية والسياسية 

بالمحافظة..
تقديراً للجهود المبذولة لعرفة شأن الوطن 

متمنين للجميع 
الخير ولمصرنا العظيمة مزيداً من الأمن 

والأستقرار



سؤال
جواب و

يقدمها: أحمد منصور  مدير عام الاتحاد
خدمة جديدة يقدمها الاتحاد التعاونى الإنتاجى  يجيب من خلالها على العديد من 

الأسئلة والاستفسارات  التي تهم السادة التعاونيين والراغبين في دخول سوق العمل الحر

هل يجوز تفويض الجمعية 
؟العمومية في اختصاصها؟
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مادة ١٧ - الجمعية العمومية هي السلطة العليا في الجمعية التعاونية الإنتاجية 
الأساسية، ولا يجوز للجمعية العمومية التفويض في اختصاصاتها.

- ما هي اختصاصات الجمعية العمومية للجمعية 
التعاونية الإنتاجية الأساسية؟

مادة 18 - تختص الجمعية العمومية للجمعية التعاونية الإنتاجية الأساسية بما يلي:
١ - مناقشة تقارير الاتحاد التعاوني الإنتاجي المركزي والجهة الإدارية المختصة وتقارير 

مجلس إدارة الجمعية.
٢ - مناقشة الميزانية وحساب التشغيل والمتاجرة وحساب الأرباح والخسائر الخاصة 

بالجمعية  والتصديق عليها.
٣ - اعتماد مشروع توزيع الفائض الناتج عن نشاط الجمعية.

٤ - تقرير مكافأة أعضاء مجلس إدارة الجمعية.
٥ - تقرير منح مقابل تفرغ لعضو أو أكثر من أعضاء مجلس الإدارة عن السنة المالية.

٦ - تحديد قواعد توزيع مكافأة رأس المال.
٧ - مناقشة واعتماد الخطة السنوية للجمعية عن السنة المالية التالية في حدود الخطة 

العامة للدولة.
٨ - انتخاب مجلس الإدارة واستكمال عدد مجلس الإدارة بانتخاب أعضاء جدد بدلا 

ممن انتهت عضويتهم لأي سبب كان.
٩ - اعتماد وتعديل اللوائح المالية والإدارية.

١٠ - تعديل الخطة السنوية للجمعية.
١١ - اعتماد التصرفات الناقلة والمقيدة للملكية العقارية.

التعاون الإنتاجى - العدد الثامن - أكتوبر   ٢٠١٨  
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١٢ - مناقشة تقرير مجلس الإدارة وطرح الثقة به 
كله أو بعضه وانتخاب مجلس إدارة بدلا منه عند الاقتضاء.

١٣ - إسقاط العضوية عن عضو أو أكثر من أعضاء مجلس الإدارة.
١٤ - فصل عضو أو أكثر من أعضاء الجمعية.

١٥ - تعديل النظام الداخلي للجمعية.
١٦ - الادماج في جمعيات تعاونية إنتاجية أخري والاندماج في جمعية منها.

١٧ - تقسيم الجمعية.
١٨ - حل الجمعية وتصفيتها.

 متي تقوم اللجنة الثلاثية بدعوة الجمعية 
العمومية للاجتماع وما هو جدول أعمالها؟

مادة ١٩ - يجب علي اللجنة الثلاثية دعوة الجمعية العمومية الأولي للانعقاد خلال ثلاثين 
يوماً من تاريخ شهر النظام الداخلي للجمعية التعاونية وإلا تولى الاتحاد التعاوني المركزي 

هذه الدعوة ويجب أن يتضمن جدول أعمال الجمعية العمومية الأولى المسائل الآتية:
١ - التصديق علي قبول الأعضاء المكتتبين بعد توقيع عقد التأسيس.

٢ - اعتماد مصاريف التأسيس.
٣ - اعتماد خطة العمل السنوية التي تضعها اللجنة الثلاثية.

٤ - انتخاب أعضاء مجلس الإدارة الأول.

 ما هو موعد الانعقاد السنوي للجمعية العمومية 
للجمعية التعاونية الأساسية؟

مادة ٢٠ - تنعقد الجمعية العمومية انعقاداً عادياً بدعوة من مجلس إدارة الجمعية التعاونية 
ويجب علي المجلس دعوة الجمعية العمومية للانعقاد سنوياً خلال الأربعة أشهر التالية 
لانقضاء السنة المالية إلا إذا وافقت الجهة الإدارية المختصة علي ميعاد آخر لانعقاد 

الجمعية بسبب ظروف استثنائية تبرر ذلك.

 متى يجوز لمجلس الإدارة دعوة الجمعية العمومية 
لاجتماع غير عادي؟

مادة ٢١ - يجوز لمجلس الإدارة دعوة الجمعية لاجتماع غير عادي إذا اقتضت الظروف أو 
مصلحة الجمعية ذلك.

ويجب علي المجلس دعوة الجمعية العمومية للانعقاد خلال خمسة عشر يوماً من تاريخ 
إبلاغه بخطاب موصي عليه بعلم الوصول من الاتحاد التعاوني الإنتاجي المركزي أو من 

الجهة الإدارية المختصة بتوجيه هذه الدعوة وإلا كان للاتحاد أو الجهة المذكورة 
بحسب الأحوال توجيه الدعوة مباشرة لاجتماع الجمعية العمومية.

التعاون الإنتاجى - العدد الثامن - أكتوبر   ٢٠١٨  



       

24

تؤكــد الشــواهد مــا يعتصــر العالــم مــن 
ــر بالأوضاع  تحولات وتغيرات هيكلية تؤث
الاقتصادية والاجتماعية لقطاع عريض من 
أفراد المجتمع بما يتم تطبيقه من برامج 
الإصلاح الاقتصادي وإعادة الهيكلة التي 
تدور رحاها فــي مختلــف دول العالم مما 
يســتتبع بالضــرورة أن يصاحــب البرنامج 
الاقتصادي برنامج اجتماعي يتضمن من 
بيــن عناصــره الرئيســية الحــد من غلــواء 
تلك الآثار ودعم الحركة التعاونية لما لها 
من آثــار اقتصادية واجتماعيــة مهمة في 
الحد مــن الآثار الســلبية لتلــك التحولات 

الاقتصادية المعاصرة.
فقــد اكتســبت الحركــة التعاونيــة فــي 
المجتمعات المعاصــرة أهمية كبيــرة في 
ــب  ــه الإ وتلع ــا مــن دول ــم فم كل دول العال
الحركــة التعاونية فيهــا دوراَ يختلف مداه 
وفقاَ للظروف المحلية وبصفة عامة فإن 
الحركة التعاونية آخذه في الاتساع بصورة 
كبيــرة فــي كل أرجــاء المعمــورة حتــي أنــه 
يمكن القول إنها أوسع الحركات الشعبية 
انتشاراَ في الوقت الحالي وأبلغ مثال علي 
ذلــك مــا نلمســه فــي العالــم العربــي الذي 
لم يعــرف الحركــة التعاونيــة إلا منذ عهد 
قريــب ورغــم ذلــك فإنــه يمكننــا القــول إن 
الحركــة التعاونيــة العربية اســتطاعت أن 
تغطي وبنسب متفاوتة مختلف الأنشطة 

الاقتصادية بالعالــم العربي.
ــة عــن  ــد الدول ــرت مشــكلة نفــض ي وظه
التعاونيات بصورة مفاجئة وإلغــاء الدعم 
والإعفاءات المقررة في الوقت ذاته التي 
يجب عليها أن تواجه فيه المنافسة الضارية 
من القطاع الخاص دون وجود فترة انتقالية 

يمكن من خلالها إعادة ترتيــب أوراقها .
وأصبح لزاما أن تحاول التعاونيات بكافة 
قطاعاتها  أن تتكيف مع المعطيات الجديدة 
للأداء الاقتصادى والاجتماعى اذا ما كانت 
ترغب فى أن تتبــوأ مكان ملائــم لها على 
خريطة العمل الوطنى اقتصاديا واجتماعيا.

إن الحركــة التعاونيــة لا يمكنهــا أن تعمــل 
وتنشط بمعزل عن الدولة سواء في الدول 
المتقدمة أو الدول النامية، فالتعاونيات منذ 
ظهورها عقب الثورة الصناعية وانتشارها 
الواســع فــي بلــدان العالم المختلفــة نمت 
ــدول  ــت عندمــا قامــت حكومــات ال و قوي
بدعمها ومســاندتها فــي كافــة المجالات 
وخاصة فيما يتعلق بفئات محدودي الدخل 
وطبقة الكادحين والفقراء والحركة التعاونية 
المصرية بما تمتلكه من شبكة تعاونيات 
منتشــرة ومتغلغلــة فــي جميــع محافظات 
الجمهورية “زراعية، إنتاجية، استهلاكية، 
إسكانية، وثروة مائية” قادرة على المساهمة 
في تنفيذ خطط الدولة للتنمية .. ولا بد 
مــن إدراج القطــاع التعاوني علــى خريطة 
العمــل الوطنــى.. وإدراج القطاع التعاونى 
ــح والقــروض الميســرة  ــدة المن ــى أجن عل
وذلك بتيسير حصول التعاونيات وخاصة 
التعاونيات الإسكانية على القروض اللازمة 
.. مع تخصيص نســبة محــددة من المنح 
والقروض الأجنبية الميسرة التي تحصل 
عليها الدولة للأنشــطة الاقتصادية التي 

تقوم بها التعاونيات.
ومــا علــى الدولــة إلا أن تضــع الحركــة 
التعاونية المصريــة على المحك وســوف 
تثبت جدارتها وأنها لا تقل شــأناً ولا تقل 
كفاءة عن الحركات التعاونية التي نجحت 

في مختلف دول العالم من حولنا وأصبح 
لها بصمات واضحة في  مجتمعات هذه 

الــدول.
ولا بــد للتعاونيــات أن تعمــل وتســعى الــى 
إنهاء إساءة الفهم لمفهوم التعاونيات من 
خلال اتباع أساليب جديدة وعملية تكفل 
لها القدرة على أن تصبح مؤسسات فعاله 
مــن خــال التحــول مــن مجــرد منظمــات 
خدميــة الــى منظمــات دافعــه للاقتصــاد 
تحقق المزيد من المنافع لأعضائها.وقد 
شهد العالم على مدى السنوات الماضية 
، ومــا زال يشــهد ، العديد مــن المتغيرات 
الاقتصادية والاجتماعية بتحول العديد من 
الدول إلــى اقتصاد الســوق الــذى يتراجع 
فيــه دور الدولــة ، وينحســر دور القطــاع 
العــام ، ويتنامــى دور القطاع الخــاص فى 
الحيــاة الاقتصاديــة ، وتعتبــر التعاونيــات  
أرقــى أنــواع القطــاع الخاص.وقــد تأثرت 
التعاونيات بالمتغيرات والمستجدات التى 
واكبت هــذه التحــولات ، وأصبحت هناك 
حاجــه ملحــه لإعــادة هيكلتهــا ، وتطويــر 
تشريعاتها وأساليب نشاطها ، وتبنى بدائل 
تمويليــه لهــذا النشــاط ، وتنميــة قدراتهــا 
البشرية بما يمكنها التحرك بتنافسية مع 
القطاعات الأخرى حتى تتمكن من تحقيق 
دورها فــى التنميــة ، واســتعادة دورها فى 
المساهمة فى تنفيذ الخطط الاقتصادية 
والاجتماعيــة للمجتمــع، بعد أن ظــل هذا 
الــدور معطــا لفتــرة ، فــى الوقــت الــذى 
ارتكن فيه العالم المتقدم فى أوربا وأمريكا 
، علــى القطــاع التعاونــى الــذى أســهم فى 

تقدمه إســهاماً كبيراً.

لقاء العدد

التعاونيات والتنمية الشاملة

بقلم: د. أحمد عبدالظاهر
رئيس الاتحاد العام للتعاونيات
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كيفية سداد الضرائب إلكترونياً
 بقلم: 

د. حسن عبدالله

مال وأعمال

وكيل اول وزارة المالية »سابقاً«
المشرف المالي للاتحاد التعاوني الانتاجي

طبقاً لأحكام المادة ٨٤ من قانون الضريبة 
العامة علي الدخل رقم ٩١ لسنة ٢٠٠٥، يلتزم 
الممول بسداد مبلغ الضريبة المستحقة من واقع 

الإقرار الضريبي ذات يوم تقديمه.
ولابد أن يقوم الممول بالسداد حتي يتمكن من 

إرسال الإقرار.
أولاً: السداد الإلكتروني:

قام مركز الدفع والتحصيل الإلكتروني لوزارة 
المالية بالتعاون مع البنوك باستحداث خدمة 
جديدة لتمكين المتعاملين من سداد الرسوم 
الجمركية والضرائب وأي مستحقات حكومية 
أخري من مقر عملهم دون الحجة للتوجه إلي 

فروع البنوك.
١- كيفية الاشتراك بالخدمة:

للاشتراك بالخدمة يتوجه العميل أو من يمثل 
الشركة إلي أحد البنوك مقدمي الخدمة الذي 

يتعامل معه ثم يتبع الخطوات التالية:
- يتقدم العميل إلي فرع البنك بطلب موجه 
من الشركة تطلب فيه الاشتراك في الخدمة، 
علي أن يكون هذا الطلب موقع من الأشخاص 
أصحاب التوقيع علي الحساب الذي سوف 

يتم التعامل عليه.
- وموضح به )بيانات الأشخاص المخول لهم 
بالتعامل مع الخدمة، ومرفق به صورة من 
إثبات الشخصية لهم وموضح به صلاحية كل 

شخص »مدخل طلبات ومنفذ للمدفوعة«(.
- يقوم البنك باستلام الطلب وتنفيذه خلال 
فترة زمنية يحددها البنك، وفتح حساب جدي 
للعميل خاص بالمدفوعات الحكومية والذي 
يقدم من خلاله البنك للعميل فوائد بنكية 

طبقاً لقواعد البنك.
- تقوم المنظومة بإرسال بريد إلكتروني للأشخاص 
المخولين للتعامل مع المنظومة متضمنة بيانات 

الدخول للمنظومة.
- بالتنسيق مع ممثل الشركة يتم تحديد موعد 
للتدريب حيث يتوجه فريق الدعم للشركة لتقديم 

الدعم والتدريب اللازمين لتفعيل الخدمة.
- يقوم البنك بخصم تكلفة الخدمة من حساب 

العميل شهرياً وبصفة دورية.
٢- مميزات الخدمة:

توفر خدة )المتحصلات الحكومية للشركات( 
للعميل المميزات التالية:

- سداد المدفوعات الحكومية وغير الحكومية 
من خلال مقر العمل داخل مصر أو من خارج 
جمهورية مصر العربية عن طريق قنوات اتصال 

مشفرة.
- إمكانية السداد متاحة ٢٤ ساعة يوميا خلال 
السبع أيام بعدد أيام الأسبوع دون التقيد بمواعيد 
العمل الرسمية للمصالح الحكومية أو البنوك.

- إمكانية الاستلام عن الشحنات الجمركية 
وسدادها لحظياً.

- إمكانية سداد جميع أنواع الضرائب من 
خلال واجهة النظام.

- إمكانية تحديد أدوار مختلفة لمستخدمي 
النظام بمعني يمكن تحديد دور استعلام فقط 

أو استعلام ودفع واستخراج تقارير.
- إمكانية استخراج تقارير بجميع العمليات التي 
تجري علي النظام مع معرفة رصيد الحساب 

بعد كل عملية مدفوعة.
 CPS ثانياً: خدمة سداد المدفوعات الحكومية

Corporate Payment Services
حيث أن الخدمة تعتمد علي قيام العميل بتحديد 
القيمة التي يرغب العميل في استخدامها لسداد 
المدفوعات الحكومية خلال فترة معينة من 
الزمن، لذا يتوجب علي العميل اتباع الإجراءات 

التالية:
- تقوم الشركة بتحديد التزاماتها خلال فترة 

معينة.
- يتقدم ممثل الشركة إلي فرع البنك بطلب 
زيادة حد التعامل المالي بخدمة المدفوعات 
الحكومية للشركات علي أن يكون هذا الطلب 
موقع من الأشخاص أصحاب التوقيع علي 

الحساب البنكي الذي يتم التعامل عليه.
- يقوم موظف البنك بالتحقق من صحة التوقيعات 
علي الطلب، ثم يقوم بحجز المبلغ وإتاحته إلي 
حساب العميل الخاص بالمدفوعات الحكومية.
- يقوم موظف البنك بتغذية حساب الشركة 
بالمنظومة بالحد المالي الذي قامت الشركة 

بطلبه والذي يتم تنفيذه لحظياً.
- تقوم المنظومة بإرسال بريد إلكتروني لتأكيد 

زيادة الحد المالي للتعامل.
آلية تقديم الخدمة:

تتيح الخدمة لمستخدميها إمكانية الاستعلام 
عن الإقرارات الجمركية/ الملفات الضريبية 
وسداد المبالغ المستحقة علي الشركة، وكذلك أية 
خدمات حكومية إضافية يتم تقديمها مستقبلاً 
من خلال واجهات الخدمة المتاح وذلك باتباع 

الخطوات التاليجة:
- يقوم مدخل البيانات باختيار المدفوعة المراد 

سدادها.
- يقوم مدخل البيانات بالاستعلام عن المدفوعة 
المراد سدادها وإدخال أية بيانات لازمة لتنفيذ 

المدفوعة.
- تقوم المنظومة بإنشاء طلب سداد للمدفوعة 

وإتاحته لمنفذ المدفوعة.
- يقوم منفذ المدفوعة باسترجاع طلب السداد 

وتأكيد عملية السداد.
- يتم خصم القيمة المدفوعة من حساب العميل 
)بالمنظومة( وتأكيد عملية السداد بالجهة المراد 

السداد لها.
- لا يتم الخصم الفعلي علي حساب العميل 
بالبنك إلا بعد تأكيد عملية السداد بالمنظومة.

ثالثاً: السداد عن طريق البنك:
- يمكن للممول أو وكيله سداد الضريبة المستحقة 
من واقع الإقرار عن طريق منظومة سداد 
المستحقات الضريبية عن طريق البنوك المصرية.

- ثم يقوم الممول أو وكيله بإدخال رقم مستند 
السداد بالإقرار.
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إيمانيات

السيره النبويه لأشرف الخلق 
سيدنا محمد صلى الله عليه وسلم

 بقلم: سامح نصير
سكرتير الاتحاد التعاونى الإنتاجى

٦ - حدث حادث صغير دلل علي نبوتة صلي 
الله عليه وسلم وغير حياته.. فقد كانت 
السيدة خديجة امرأة غنية جدا، كانت 
وكانت  قريش  تجارة  كل  تعادل  تجارتها 
للبعض  وتعطي  للتجارة  أموالها  توزع 
نسبة والبعض الآخر  أجرة وكانت تبحث 
عن الأمناء، سمعت عن الرسول فدعته 
وطلبت أن يأخذ جزءا من تجارتها للشام، 
وبالفعل ذهب مع ميسرة أحد عبيد السيدة 
خديجة إلي الشام، رأي ميسرة أمانة وحسن 
كما  الله عليه وسلم  خلق محمد صلي 
لاحظ وجود غمامة تسير فوق القافلة، 
نزلت القافلة بجوار دير، وجلس الرسول 
صلي الله عليه وسلم  أفل شجرة فرأي 
راهب الدير أغصان الشجرة «مدلاة« لتظلل 
علي الرسول صلي الله عليه وسلم فسأل 
الراهب ميسرة عن الرسول، وقال والله ما 
نزل تحت هذه الشجرة إلا نبي فتعجب 
ميسرة وكانت شهادة راهب بنبوته صلي 

الله عليه وسلم.
٧ - سر تسمية النبي صلي الله عليه وسلم 
بمحمد ان عبدالمطلب كان مسافر للشام 
مع ثلاثة من أصحابه، التقوا بحبر من 
اليهود سألهم من أين؟ قالوا من مكة فقال 
لهم إن بلادكم سيخرج منها نبي فقالوا 
ما اسمه فقال لهم اسمه محمد، وما كان 
اسم محمد معروف من قبل لدي العرب 
في هذا الزمن، لما عاد هؤلاء الأربعة عزم 
كل منهم أن يسمي أول مولود له محمد؛ 
عبدالمطلب لم يكن يأتيه أولاد لكن عزم 
أن أول ولد من أبناء أولاده يسميه محمد 

فكان محمد صلي الله عليه وسلم.
٨ - لما بلغ عمره صلي الله عليه وسلم 
فصار  آمنة  السيدة  توفيت  سنوات  ستة 
يتيم الأب والأم، وكفله جده عبدالمطلب، 
فنشأ فقيرا صلي الله عليه وسلم لم يكن 
لديه مال،  وسبب فقر بني عبدالمطلب 
رفادة وسقاية  كانوا مسئولين عن  أنهم 
الحجيج فكانوا ينفقون معظم أموالهم 
كرمهم  شدة  ومن  لذا  العمل  هذا  في 
جده  كفله  يتبقي،  مال  لديهم  يكن  لم 
عبدالمطلب فتعلم مجالسة الشرفاء في 
وظل  قريش  سيد  عبدالمطلب  مجلس 

علي هذا الحال سنتين، مات عبدالمطلب 
ومحمد صلي الله عليه وسلم ابن ثمانية 
سنوات فكفله عمه أبو طالب الذي تولي 
وجاهة مكة بعد عبدالمطلب وكان أشد 
فقرا من عبدالمطلب لذا اضطر صلي 
الله عليه وسلم أن يعمل فعمل في رعاية 
الواحد  سن  حتي  الصحراء  في  الغنم 

والعشرين.
٩ - اشترك محمد صلي الله عليه وسلم 
في حرب الفجار وعمره واحد وعشرون 
عاما، عندما هجمت هوازن علي قريش 
فكان محمد صلي الله عليه وسلم يدافع 
الله  صلي  كان  حيث  مكة  عن  أهله  مع 
النبل ويصد عنهم  عليه وسلم يناولهم 
النبل، كما شارك في حلف الفضول، الذي 
ترجع قصته إلي أن أحد سادة مكة أخذ 
بضاعة من رجل ولم يعطي له ماله فذهب 
الرجل إلي دار الندوة وقال شعرا وضح 
فيه ظلم قريش فاجتمع عدد من أشراف 
بدأوا بثلاثة كلهم اسمهم الأول»الفضل« 
المظالم لأي مظلوم  رد  وتعاهدوا علي 
سواء من أهل مكة أو من خارجها واشترك 
معهم عدد كبير منهم محمد صلي الله 
عليه وسلم واجتمع حلف الفضول وذهبوا 
المبلغ  رد  منه  وطلبوا  قريش  سيد  إلي 
إلي الرجل فاستجاب سيد قريش واستمر 

هذا الحلف حتي في الإسلام.
١٠ - كان الرسول صلي الله عليه وسلم 
ابن خمسة وعشرين عاما وكانت السيدة 
كانت  عاما،  أربعين  ذات  أرملة  خديجة 
وكان  ونسب  حسب  وذات  وجميلة  غنية 
العديد من أشراف مكة يرغبون فيها وكانت 
مرتين  الرسول  قبل  تزوجت  ترفضهم، 
وفي كل مرة كان يموت زوجها، أرادت أن 
تتزوج الرسول صلي الله عليه وسلم وبعد 
فتزوجته  وخلقه  أمانته  عن  سمعت  ما 
صلي الله عليه وسلم وكان مهرها عشرين 
بعيرا، تم تدبيره للنبي من أعماله، ظل 
زواج الرسول بالسيدة خديجة رضي الله 
يتزوج  لم  عاما،  وعشرين  خمسة  عنها 

صلي الله عليه وسلم عليها أحدا.
البقيه العدد القادم

لما بلغ النبى اثنى عشر 
سنه عمل فى التجارة 

مع عمه أبو طالب الذى 
أخذه معه فى رحلة 

الشام وكانت المقابله مع 
أحد أحبار اليهود الذى 
أكتشف نبوته صلى الله 

عليه وسلم ...

8
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في إطار الجهود المبذولة من قبل مجلس إدارة الاتحاد 
الإنتاجي لحل مشاكل الجمعيات المختلفة من خلال تبني 
قضاياها المنشورة في »التعاون الإنتاجي« ووضع تلك 
القضايا أمام المسئولين ومتابعتها من أجل الوصول إلي 
حلول لها قام الاتحاد الإنتاجي بناء علي شكوي عدد كبير 
من جمعيات نقل البضائع من مأموريات الضرائب فى 
عدد كبير من المحافظات نتيجة عدم وجود معيار ثابت 
في المحاسبة الضريبية، قام الاتحاد بمخاطبة د. محمد 
معيط وزير المالية لسرعة إصدار توجيهاته لمأموريات 

الضرائب علي مستوي الجمهورية لتدارك هذا الأمر.
وجاء في خطاب الاتحاد 

معالي الدكتور محمد معيط 
وزير المالية

في البداية يشرفنا أن نتقدم إلي معاليكم بعظيم الشكر 
والإجلال لما تبذلونه من جهد ملحوظ للنهوض بالاقتصاد 
القومي.. ومن هذا المنطلق نلتمس من معاليكم التدخل 
لدي مأموريات الضرائب علي مستوي الجمهورية والتوجيه 
بتحديد معيار ثابت للمحاسبة الضريبية علي الطن وذلك 
لمساعدة الجمعيات التعاونية الإنتاجية لنقل البضائع علي 
مستوي الجمهورية وتمكينها من ممارسة أعمالها بدون 
أعباء.. ولا يسعنا إلا أن نتقدم لسيادتكم مسبقاً بالشكر 

الجزيل علي جهودكم الكريمة.
وكان الاتحاد الإنتاجي قد قام في العدد السابق بمخاطبة 
رئيس الوزراء لحل مشاكل جمعيات نقل الركاب المتعلقة 
بتنفيذ أحكام القضاء الإداري الصادرة لصالحها بأحقيتها 

في نسبة ٢٥٪ من إيرادات المواقف.
كما خاطب الاتحاد أيضاً وزير التربية والتعليم لحل 
مشاكل جمعيات الإنشاء والتعمير مع هيئة الأبنية التعليمية 
والمتعلقة بصرف المستحقات المتأخرة وتنفيذ قرار مجلس 

الوزراء الخاص بصرف التعويضات.
كما خاطب الاتحاد أيضاً في العدد السابق من »التعاون 
الإنتاجي« محافظ دمياط بشأن »تعنت« بعض مأموريات 
الضرائب بالمحافظة في استخراج البطاقة الضريبية 
للجمعيات الإنتاجية وعدم وجود معايير ثابتة بين المأموريات 

داخل المحافظة. 
وسوف نوالى نشر الردود فور وصولها بإذن الله.

الاتحاد الانتاجي يخاطب وزير المالية لحل مشاكل 
جمعيات نقل البضائع مع مأموريات الضرائب

عدم وجود معايير ثابتة فى المحاسبة الضريبية علي 
الطن أحد التحديات التي تواجهها الجمعيات

بعلم الوصول
مهمــا كان نــوع نشــاطك ومهمــا كان حجــم أعمالــك 
ومهمــا بعــدت المســافة بيننــا وبينــك .. أرســل إلينــا بشــكواك 
ونحــن نعــدك بنشــرها وإرســالها للمســئولين ومتابعتهــا حتــى الــرد عليهــا 

عزيزي
التعاوني

ــكواك... ــال ش ــي بإرس ــزي التعاون ــادر عزي ــا.. فب وحله

صورة زنكوغرافية للخطاب الذى أرسله الاتحاد لوزير المالية
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التعاونيات المصرية تهنئ الشعب 
المصري بانتصارات أكتوبر

ورشة عمل بالتضامن الاجتماعي لبحث إمكانية التعاون 
بين التعاونيات المصرية والمنظمات الأجنبية

د. عبد  الظاهر

العام  الاتحاد  رأسها  وعلي  المصرية  التعاونية  الحركة  وجهت 
للتعاونيات وممثليها من الإتحادات التعاونية النوعية )الإتحاد التعاوني 
للثروة  التعاوني  الإتحاد  الإنتاجي-  التعاوني  الاتحاد   - الاستهلاكي 
الزراعي(  التعاوني  الاتحاد   - الإسكاني  التعاوني  الاتحاد   - المائية 
التهنئة للرئيس عبدالفتاح السيسي رئيس الجمهورية وجموع الشعب 

المصري بمناسبة الذكري الـ ٤٥ لانتصارات أكتوبر.
للتعاونيات  العام  الاتحاد  رئيس  عبدالظاهر  أحمد  الدكتور  وأكد 
علي القيمة التي يمثلها نصر أكتوبر العظيم والذي أكد علي عظمة 
الوطن  لتراب  فداء  بأرواحهم  أبنائه  ضحي  الذي  المصري  الجيش 
والذي أعطي أكبر المثل في التضحية والانتماء ومازالت هذه الحرب 

بأحداثها تدرس في المحافل العالمية.
داعياً الله أن يرحم شهداء القوات المسلحة فى كل العصور. 

الاجتماعي  التضامن  وزارة  بمقر  عقد 
ورشة عمل برئاسة الدكتورة غادة والي وزيرة 
التعاونية  الحركة  لدعم  الاجتماعي  التضامن 
الأعلي  المجلس  انشاء  خلال  من  المصرية 
للتعاون وتعديل التشريعات التعاونية وإصدار 

قانون التعاون الموحد.
العام  الاتحاد  وفد  العمل  ورشة  حضر 
للتعاونيات برئاسة الدكتور أحمد عبدالظاهر 
رئيس الاتحاد العام للتعاونيات والدكتور سعد 
حسن  والدكتور  الإدارة  مجلس  عضو  نصار 
للتعاونيات  العام  الاتحاد  رئيس  نائب  راتب 

والدكتور  الإدارة  مجلس  عضو  شلبي  حافظ  والدكتور 
محمود منصور عضو مجلس الإدارة وممثلين عن منظمة 
البنك  عن  ممثل  مطر  أمير  والمستشار  الدولية  العمل 
حسن  محمد  والدكتور  والتنمية  الأعمار  لإعادة  الأوروبي 
وممثلين  )الفاو(  والزراعة  الأغذية  منظمة  عن  عبدالعال 

عن وزارة التضامن الاجتماعي.
وقدم الدكتور أحمد عبدالظاهر الشكر للدكتورة غادة 
والي علي الاهتمام بالحركة التعاونية والعمل علي تطوير 
وتفعيل دورها داخل المجتمع المصري والذي يعد من العوامل 

المؤثرة في النهوض بالتعاونيات.
وأكد عبدالظاهر علي الدور الذي قامت به التعاونيات 

في العالم ومدي انتشار التعاونيات في مصر 
وحجم أعمالها.

وأشار عبدالظاهر إلي أن الدكتورة غادة 
التعاونية  التشريعات  بحصر  طالبت  والي 
التي صدرت في دول العالم أو الدول العربية 
والتي قامت منظمة العمل الدولية بالمشاركة 

فيها.
اللقاء  بأن  نصار  سعد  الدكتور  وصرح 
الحركة  دعم  سبل  بحث  إلي  يهدف  كان 

التعاونية من قبل المنظمات الدولية.
تم  أنه  إلي  نصار  سعد  الدكتور  وأشار 
الأوروبي  والبنك  الدولية  العمل  منظمة  قيام  علي  الاتفاق 
لإعادة الإعمار والتنمية ومنظمة الأغذية والزراعة بحصر 
التجارب التي قامت بها هذه المنظمات في الدول المختلفة 
المتقدمة والنامية والدروس المستفادة منها إلي جانب إنشاء 
التضامن  بوزارة  التعاونية  والتشريعات  للسياسات  وحدة 
الاجتماعي وتحديد برامج تدريب ودعم القدرات ومتابعة 

تنفيذ السياسات التعاونية.
وأضاف نصار إلي قيام هذه المنظمات بإعداد برنامج 
لدعم القدرات والتدريب للتعاونيات المختلفة سواء مجالس 
إدارات الاتحادات أو الجمعيات التعاونية العامة أو الأعضاء 

التعاونيين.

د. سعد نصار
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تصفية
 وحل ٢٧ جمعية 

استهلاكية 
بمطروح

الزراعي ينظم
 ندوة لمناقشة قانون 

التعاون الموحد

الدكتور أحمد  برئاسة  للتعاونيات  العام  اجتمع أعضاء هيئة مكتب الاتحاد 
اللواء  المائية وحضور  للثروة  التعاوني  الاتحاد  الاتحاد بمقر  رئيس  عبدالظاهر 
محمد الفقي رئيس الاتحاد التعاوني للثروة المائية وأحمد زهير رئيس الاتحاد 
الإسكاني  التعاوني  الاتحاد  رئيس  نصحي  عادل  واللواء  الإنتاجي  التعاوني 
الموحد  التعاون  قانون  لبحث  الزراعي  التعاوني  الاتحاد  رئيس  حمادة  وممدوح 
وانتهي الاجتماعي علي أن يحدد كل اتحاد أهم التعديلات الخاصة به علي أن 
اللجنة  قبل  من  لبحثها  للتعاونيات  العام  الاتحاد  علي  التعديلات  كافة  تعرض 
المشكلة لبحث القانون من الخبراء التعاونيين للخروج برؤية توافقية ترضي جميع 

القطاعات التعاونية.

عام  مدير  غريب  عبدالحميد  صرح 
الاتحاد التعاوني الإستهلاكي بأن الاتحاد 
جمعية   ٢٧ وتصفية  بحل  قرارا  اتخذ 
تعمل  كانت  مطروح  بمحافظة  تعاونية 
المنظومة  تطبيق  ومع  الدقيق  مجال  في 
بعض  نتيجة  العمل  عن  توقفت  الجديدة 
العمل  عن  أعجزتها  التي  المشكلات 
واضاف: انه تم استثناء الجمعية التعاونية 
لمديرية أمن مطروح من هذا القرار حيث 
الحصص  توزيع  علي  تعمل  الجمعية  أن 
التموينية للعاملين والموظفين في المديرية 
وبمساعدة  الشرطة  أعضاء  جانب  إلي 
مطروح  مكتبنا في  مع  وبالتعاون  الاتحاد 
وتم  الجمعية  هذه  أوضاع  توفيق  تم 
إعداد الميزانيات الخاصة بها حتي ٢٠١٧ 
مطروح  مرسي  لمحافظ  مذكرة  وأرسلنا 
لوقف قرار الحل واستمرار الجمعية في 

العمل.

بأن  الزراعي  التعاوني  الاتحاد  رئيس  حمادة  ممدوح  صرح 
مدار ٤  ندوة موسعة بمحافظة مرسي مطروح علي  نظم  الاتحاد 
وذلك  مكوناته  بكل  الزراعي  التعاوني  أيام شملت ممثلين للاتحاد 
الموحد  التعاون  قانون  لمناقشة 
الآراء  لكل  والاستماع  واسع  بشكل 
وذلك  اللازمة  المناقشات  واجراء 
كافة  تشمل  موحدة  لرؤية  للتوصل 
منها  المكون  الزراعية  القطاعات 
الزراعي لعرضها  التعاونى  الاتحاد 

علي الاتحاد العام للتعاونيات.
الاتحاد  أن  علي  حمادة  وأكد 
أن  علي  الزراعي حريص  التعاوني 
تهم  التي  الأطروحات  كافة  تخرج 
مستهدفة  الزراعية  التعاونيات 
الحرص  جانب  إلي  العام  الصالح 
المنظومة  داخل  التواجد  علي 
منا  إيمانا  وذلك  ككل  التعاونية 
بضرورة العمل التعاوني بشكل متكامل حيث إن التعاونيات تهدف 
إلي صالح الأعضاء والمجتمع وهو ما يوحد الأهداف التعاونية بكافة 
بوتقة واحدة  العمل معاً في  قطاعاتها ولذلك نحن حريصون علي 
لصالح العمل التعاوني مع الحفاظ علي خصوصية قطاع الزراعة 

في مصر.

لواء. عادل نصحي 
الاستهلاكي 

د. شلبىاللواء الفقى

ممدوح حمادة
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الزراعى

الثروة 
المائية

هيئة مكتب الأتحاد العام للتعاونيات 
تناقش قانون التعاون الموحد
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صحتك بالدنيا
نصائح مهمة لإيقاف تساقط الشعرإعداد: عائشة عبدالرحيم

عندما تفقد المرأة الكثير من شعرها، بغض النظر عن 
سبب المشكلة، تشعر أنها تفقد معه جزءاً من أنوثتها، 

كيف لا والشعر هو تاج المرأة ونصف جمالها؟! فإذا 
كنت تعانين من تساقط الشعر الكثيف، فلا تقلقي.

أهم النصائح لإيقاف تساقط الشعر
ب استخدام 

ّ
- من المهم جداً عند غسل الشعر، تجن

الماء الساخن، فهو يزيد من تساقط الشعر، 
واحرصي على تشطيف شعرك بالمياه الفاترة.
- عند كل استحمام، احرصي على تدليك 
فروة رأسك لتعزيز الدورة الدموية فيها 

وتنشيطها.
- لفي شعرك بمنشفة مبللة بمياه ساخنة، 

فالبخار الساخن الناتج 

منها يساهم في إيقاف تساقط الشعر.
- تجنبي تمشيط الشعر وهو رطب، استخدمي الشامبو 
الملائم لنوع شعرك، واحرصي على شرب الكثير 

من المياه.
مكونات طبيعية مثالية
 لإيقاف تساقط الشعر

- الزيوت الطبيعية: إن تدليك فروة الرأس 
بالزيوت الطبيعية خطوة أساسية لإيقاف 
تساقط الشعر، وذلك لما تحتويه من فيتامينات 
مغذية لفروة الرأس ومن أهمها: زيت 
الخروع، زيت الزيتون، زيت السمسم، 
زيت الأركان، زيت الخردل.  حليب 

جوز الهند، وهلام الصبار

أعراض القولون: 20 علامة 
تشير إلى خلل وظيفي

أعراض القولون تظهر 
بوضوح على الجسم، 
يعمل  لا  بأنه  وتشير 
مما  جيدة،  بطريقة 
يستوجب مراجعة الطبيب.
إلى  الآتي  في  تعرّفي 

هذه الأعراض:
- الإمساك.

-الإسهال.
جات.

ّ
- التشن

- وجود مخاط في البراز.
- وجود دم في البراز.

- الأنيميا.
- الغازات.

- انتفاخ البطن.
- البراز من نوع »القلم«

- فقدان الوزن.

في  بالألم  الشعور   -
المستقيم.

- ألم حاد في الجانب 
الأيسر في الجزء الأسفل 

من البطن.
- الغثيان.

- انتفاخ في البطن لا 
يختفي.

بأنكِ  شعور  لديكِ   -
من  ا  كليًّ صي 

ّ
تتخل لم 

الفضلات.
إلى  الشهية  فقدان   -

الأكل.
- الشعور بالتعب.

- العينان حمراوان.
- ألم في المفاصل.

- مشاكل في البول.

فساتين
 زفاف 

للعروس 
القصيرة 

لإطلالة
 مبهرة

إلى فستان  القصيرة تحتاج  العروس 
مميّز، يجعلها تبدو أطول من الواقع، 
وأن تبتعد عن الموديلات التي تجعلها 

تبدو قصيرة للغاية.
الفساتين القصيرة تعتبر من أنسب 
الموديلات المناسبة لقصيرات 
القامة، فهي تجعلك تبدين أطول 
من الحقيقة، ولكن حاولي أن 
تكون القصة منفوشة، كالفساتين 

الستان الناعمة.
يمكنك أيضا اختيار الفساتين 
المتدرجة في الطول، أو الفساتين 
الطبقية، والمميز أنها دارجة بقوة 
هذا العام، كـ التول المنفوش، المتدرج 
لقصات من بعد الخصر، مع كعب 
عالٍ مدبب من الأمام يبرز رشاقتك.

فساتين زفاف الفساتين بالخصر 
المنخفض، تجعلك تبدين أطول، 
من الجزء العلوي، وهناك مساحة 
كبيرة بين الخصر والقدم، اختاريه 
مع طرحة طويلة، مطرزة بالتول.

إذا كنت ممن يحببن الفساتين 
بقصة حورية البحر، فهي الأنسب 
لك، اعتمديها بالخامات المنسدلة، 
وابتعدي قليلا عن المنفوش في 
هذا التصميم حتى لا تبدي 
متكلفة للغاية، ولكن الأفضل 
أن تضيفي لمسة الذيل الطويل، 
 Open Front أو تصميم الـ
 
ً
الذي يضيف إليك طولا

مع  خاصة  مضاعفا، 
طرحة الفستان الطويلة.

والفساتين المنفوشة مع 
حزام الخصر، مناسبة 

أيضا.
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من العلاجات المنزلية الناجحة والسريعة 
لخفض حرارة الطفل وخاصة في وقت 
متأخر من الليل، هو الخل حيث يؤدي 
لخفض دراجة حرارة الطفل بفاعلية 
حرارة  خفض  على  الخل  يعمل  حيث 

الطفل لأنه سريع التبخر.
 والطريقه هى .. ضعي القليل من الخل 
المخفف بالماء على قطعة قماش قطنية« 

بشكير«.
انزعي ملابس الطفل كلها.

امسحي بطن الطفل وما تحت إبطيه.

بفوطة أخرى امسحي اليدين والقدمين.
يمكن إضافة قطرات من الخل لكمادات 

المعتادة. الجبين 
لها  المضاف  الكمادات  تستخدمي  لا 
قطرات من الخل إذا كان طفلك أقل 

من ثلاثة أشهر.
يجب أن يكون الماء الذي يخلط به الخل 

بدرجة حرارة الغرفة وليس مثلجاً.
يمكن وضع طفلك في حوض استحمامه« 
البانيو« وإضافة قطرات من الكحول 
بسرعة  الخل  مفعول  نفس  يعمل  فهو 

تبخره والتخلص من الحرارة.
لا يعني هذا الإجراء عدم التوجه إلى 
القشعريرة  حال  في  خاصة  الطبيب 
أو القيء المصاحب للحرارة المرتفعة.

بالطبع، يحب طفلك أن يتناول الأطعمة المقلية 
والمحلاة والمالحة. لكن، انتبهي، ليس عليك أن تشجعيه 

ذكائه.   إلى  تسيئ  قد  المأكولات  من  الأنواع  فهذه  ذلك.  على 
إعرفي كيف.

 الأطعمة المقلية
 الأطفال يحبون تناول البطاطا والدجاج والسمك المقلي. ومَن منا لا 

ّ
كل

 
ّ

أن إلى  تتنبّهي  أن  عليك  هذا،  من  وبالرغم  جداً.  لذيذة  فهي  ذلك؟  يحب 
ذلك قد يعود بنتائج سلبية على حياة طفلك.

حة
ّ
 الأطعمة الممل

حة؟ إذاً، لا تدعيه 
ّ
مين لطفلك، بين الحين والآخر، رقائق البطاطا الممل

ّ
 هل تقد

 هذا يلحق الضرر بطاقته الدماغية وبذكائه.  
ّ

يتناولها لأن
عة

ّ
المصن البروتينات   

تدخل هذه المكوّنات في تركيبة أطعمة مصنعة مثل السجق والمرتديلا. ومن 
الأفضل ألا تضيفيها إلى علبة غداء طفلك المدرسية. 

الصناعية يات 
ّ
المحل  

ر العادي. 
ّ
لحق الضرر بصحّة طفلك كما يفعل السك

ُ
ها لا ت

ّ
قد تعتقدين أن

وهذا خطأ، ففي حال أضفتها إلى طعامه أو شرابه بشكل دائم، 
 من قدرته على التعلم. 

ّ
فهي قد تلحق الضرر بدماغه وتحد

طفلك يصبح اقلّ ذكاءً إذا تناول هذه الأطعمة!

اللحم الذي تشترينه طازجاً... جربيهما ولن تندمي إذا كان  طريقتان لتعرفي 
تحرصين على شراء أفضل أنواع اللحوم لتعدي 
لعائلتك أشهى الأطباق. لكنك قد لا تتمتعين 
بالمهارة التي تمكنك من اختيار قطعة اللحم 

الطازجة والأعلى جودة.  
اللتين  الحيلتين  هاتين  لك  نقدم  ولهذا، 
تساعدانك على ذلك. الأولى بواسطة اللمس 

والثانية من خلال اللون.
- كثافة اللحم وقساوته: قبل شراء اللحم تأكدي 
أنه  على  يدل  فهذا  وبارداً.  قاسياً  كان  إذا 
يصبح  جيدة  بنوعية  كان  حالة  ففي  طازج. 

دهنه قاسياً بعد وضعه في الثلاجة.
- لون اللحم: كلما كان هذا اللون أحمر فاتحاً، 
 للطهو بسهولة. إذاً لا تشتري 

ً
كان اللحم قابلا

اللحم الذي يميل بلونه إلى الرمادي أبداً.

كيف تعالجين ارتفاع حرارة الطفل بالخل؟



ثقافة قبول الآخر
من المفاهيم الأجتماعية التى ظهرت فى 
العقدين الاخيرين نتيجة للصراعات التى 
شهدها العالم فى العديد من المجالات 

مفهوم » قبول الآخر« .
والآخر هو كل من يكون خارج دائرة »الأنا« 
فممكن أن يكون الأخ أو الاخت أو الصديق 
أو الجار أو زميل العمل وممكن أن يكون  
الزوجة أو شريكي في الوطن أو خارجه..!!
 في مجتمعاتنا الشرقية يعد مفهوم » 
تقبل الآخر«  مفهوما جديدا وغير مألوف 
وذلك لانطلاقنا من مفهوم أن نقبل الآخر 
يجب أن يكون كما نريد نحن وليس قبول 
الآخر كما هو  دون  أي تمييز فكري أو ديني أو 
طائفي أو عرقي وكثيرا ما نجعل الآخر عدوا 
بمجرد أن يختلف معنا بالرأى  أو بمجرد 
أن مصالحه  قد تضاربت مع مصالحنا 
ويتم البناء على هذه المواقف والتي قد 
لاتتغير بتغير المكان أو الزمان ويتحول 
الأختلاف فى الرأى الى خلاف في القلب 

ايضا  وتبدأ الصراعات ..!!
علينا أن ندرك أن الاختلاف موجود  منذ 
تواجد الخلق وهو حقيقة كونية لايمكن 
نكرانها أو المجادلة فيها وأن تعددية الآراء 
والأفكار والنظريات لاتمنع من العمل سويا 
للوصول إلى كل ما يسعد الإنسان على هذا 
الكوكب بل إن كثيرا من الأمم والشعوب 

اكتسبت قوتها من اختلافها وتنوعها.

ويرى علماء الإجتماع ضرورة الاهتمام 
بسلسلة من الأمور التي تساعد في قبول 
الآخر لعل أهمها تغيير وتعديل مناهج التعليم 
لزرع تلك الثقافة الجديدة وتوجيه وسائل 
الإعلام المختلفة كي تؤكد على ثقافة » 
قبول الآخر« ونبذها لكل الثقافات التي 
تشجع على التعصب والتطرف بالإضافة 
إلى التركيز على أن يكون الخطاب الديني 
خطاباً » معتدلاً »  يدعم ثقافة التسامح  
والمحبة  وخلق مجتمع مدني ديمقراطي 
وترسيخ مفاهيم الموضوعية على حساب 
الذاتية ونشر ثقافة التنوع والاختلاف على 
حساب ثقافة التجانس والتشابه إلى جانب 
التحول من ثقافة القهر الى ثقافة المشاركة 

ومن السلبية الى الإيجابية .
إن ثقافة اللون الواحد وثقافة الغاء الآخر 
وتهميشه وسيادة المفاهيم الاقصائية  لن 
تؤدي إلا الى المزيد من التفكك المجتمعي 
والعنف وتزايد الحقد والكراهية والتعصب 

بين ابناء المجتمع الواحد ..!!
يجب أن نعترف ان تقبل الآخر »عملية 
تربوية« بالدرجة الأولى لأن الإنسان كائن 
اجتماعي بطبعة  يولد وعقله صفحة بيضاء 
كما تقول »المدرسة السلوكية » في علم 
النفس وسلوكياته متعلمة فتقبل الآخر 
هو سلوك متعلم  يتربى الفرد علية من قبل 
المؤسسات التربوية  بداية من الأسرة فى 

المنزل . . علينا أن نربى  أطفالنا على قيم 
التسامح والحب واحترام الحرية الشخصية 
وخصوصية الفرد وحرية الفكر والتعبير 
وتقبل الذات بكل ما فيها من قوة وضعف  
فإذا تقبلت نفسي وذاتي  فلا شك أنني 

سأتقبل الآخرين..!!
إن » القنافذ » التى لا يمكن لها أن تقترب 
من بعضها البعض نتيجة الأشواك التي 
تُحيط بها تضطر مع قدوم الشتاء برياحه 
الشديدة و برودته القارسة للإقتراب والإلتصاق 
ببعضها طلباً للدفء متحملة ألم الوخزات و 
حدّة الأشواك .. فإذا شعرت بالدفء إبتعدت 
.. حتى تشعر بالبرد فتقترب مرة أخرى 
وهكذا تقضي ليلها بين إقتراب و إبتعاد .. 
الإقتراب الدائم قد يكلفها الكثير من الجروح 
.. والإبتعاد الدائم قد يُفقدها حياتها .. 
كذلك  حالنا في علاقاتنا البشرية .. لايخلو 
الواحد منا من أشواك تُحيط به وبغيره 
ولكن لن يحصل أى منا على الدفء مالم 
يحتمل بعضا من وخزات الشوك والألم  
من الآخرين .. لذا من إبتغى صديقاً بلا 
عيب عاش »وحيداً ».. ومن إبتغى زوجةً 
بلانقص عاش »أعزباً ».. ومن إبتغى أخاً 
بدون مشاكل عاش »باحثاً« .. ومن إبتغى 

قريباً كاملاً عاش »قاطعاً لرحمه« .. 
فلنتحمل وخزات الآخرين حتى نعيد 

التوازن إلى حياتنا .. إذا أردنا !!

الأخيرة
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 محمد جعفر  
يكتب



الجمعية التعاونية للإمدادات  
وخــدمات المنشــآت الطبية 

ببســيـــون

المهندس أحمد عبدالشافى إسماعيل 
رئيس مجلس الإدارة 

رائد التوريدات الغذائية بالغربية
 وأعضاء المجلس والجهاز الإداري وجميع العاملين بالجمعية يتقدمون  بأطيب 
التهاني القلبية  لشعب وجماهير الغربية  العظيمة  بمناسبة ذكري أنتصارات 

أكتوبر المجيدة والعيد القومي للمحافظة  ويخصون بالتهنئة 

السيد اللواء هشام السعيد  محافظ الغربية
والسيد سكرتير عام المحافظة والأستاذ منير أبوالخير 

عزام  وكيل وزارة التضامن بالغربية والسيد وكيل وزارة 
التموين بالغربية  

والسيد وكيل وزارة الصحة بالغربية
والأستاذ كمال جبر رئيس قسم التعاونيات 

 والقيادات التنفيذية والسياسية بالمحافظة  متمنين 
للجميع دوام التقدم والازدهار تحت

قيادة السيد الرئيس

عبد الفتاح السيسي
رئيس الجمهورية

لواء هشام السعيد 
محافظ الغربية

‎منير أبو الخير عزام
وكيل وزارة التضامن بالغربية

م، أحمد عبدالشافى
رئيس مجلس الإدارة



لواء هشام السعيد 
محافظ الغربية

‎منير أبو الخير عزام
وكيل وزارة التضامن بالغربية

عبدالرؤوف النويهي
 رئيس مجلس الإدارة

الخبير التعاونى الكبير ورائد قطاع نقل البضائع 
وعضو الجمعية العامة للنقل البري 

الحاج عبدالرؤوف النويهي رئيس مجلس الإدارة 
والأستاذ. محمد النويهي المدير العام للجمعية وأعضاء 

المجلس والجهاز الإداري وجميع العاملين بالجمعية يتقدمون بأطيب 
التهاني القلبية إلى السيد 

الرئيس عبد الفتاح السيسي 
بمناسبة ذكري إنتصارات أكتوبر المجيدة 

ولجماهير الغربية العظيمة
 بمناسبة ذكري احتفالات العيد القومي للمحافظة ولشعب 

مصر العظيم ويخصون بالتهنئة
 السيد اللواء هشام السعيد محافظ الغربية  والسكرتير 
العام للمحافظة والسيد اللواء مدير أمن الغربية  والسيد 

اللواء مدير إدارة المرور بالغربية 
والسيد رئيس مباحث المرور  بالغربية  ومنير أبو الخير عزام وكيل 

وزارة التضامن بالغربية
 وكمال جبر رئيس قسم التعاونيات بالتضامن

داعين الله العلى القدير
 أن يديم على مصرنا الغالية دوام الفرحة والانتصارات

العميد مصطفى النويهى
عضو مجلس الإدارة

محمد عادل ودح
سكرتير الجمعية

محمد عبدالرؤوف النويهى
مدير عام الجمعية

الجمعية التعاونية لنقل البضائع بالغربية

زغلول محيي الحلو
نائب رئيس مجلس الإدارة


